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ACTA
18° ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE APORTANTES
MONEDA RENTA CLP FONDO DE INVERSION FONDO DE INVERSION

En Santiago de Chile, a las 12:53 horas del dia 20 de abril de 2021, en las oficinas ubicadas
en El Golf N°150, piso 5, comuna de Las Condes, se celebro la 18° Asamblea Extraordinaria
de Aportantes de Moneda Renta CLP Fondo de Inversién (en adelante, el “Fondo”), bajo
la Presidencia de don Fernando Tisné Maritano, Vicepresidente del Directorio de Moneda
S.A. Administradora General de Fondos (en adelante, la “Sociedad Administradora”), con
la asistencia del Gerente General de la Sociedad Administradora, don Alfonso Duval
Garcia-Huidobro, y el Gerente Legal de la misma, don Felipe Corvalan Lagos. Asisti
también don Felipe Claro Edwards, co-portfolio manager del Fondo.

Se deja constancia que, en conformidad con lo dispuesto por la norma de caracter general
N°435 de la Comisién para el Mercado Financiero, la asamblea fue transmitida mediante
videoconferencia a aquellos aportantes que se registraron para participar mediante ese
sistema.

1.  ASISTENCIA

Asistieron mediante videoconferencia a la asamblea los siguientes aportantes quienes,
por si 0 por poder, representaban a las cuotas que para cada uno se indican:

a) BICE INVERSIONES CORREDORES DE BOLSA S.A., representado por
Claudio Nunez Jimenez, por 481.704 cuotas serie A;

b) LARRAIN VIAL S.A. CORREDORA DE BOLSA, representado por Pedro
Osorio Aguilar, por 22.804 cuotas serie A,

c) BTG PACTUAL CHILE S.A. CORREDORES DE BOLSA, representado por
Luis Vidal Osorio, por 305.130 cuotas serie A;

d) CREDICORP CAPITAL S.A. CORREDORES DE BOLSA, representado por
Pedro Pablo Larrain Guzman, por 88.843 cuotas serie A;

e) BClI CORREDORES DE BOLSA S.A., representado por Maria Isabel
Aguerrea Planas, por 339.098 cuotas serie A;

f) BANCHILE CORREDORES DE BOLSA S.A., representado por José Tomas
Eyzaguirre Larrain, por 1.718.882 cuotas serie A;

g) BCI SEGUROS VIDA S.A., representado por Victor Bustamante Philipps, por
214.599 cuotas serie A;

h) CONSORCIO CORREDORES DE BOLSA S.A., representado por Fernando

Tisné Prat, por 39.000 cuotas serie A;
i)COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA CONSORCIO NACIONAL DE SEGUROS
S.A., representado por Ezequiel Camus Ibanez, por 373.270 cuotas serie A;
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j) PENTA VIDA COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A., representado por
Ezequiel Camus Ibafiez, por 107.355 cuotas serie A;

k) MONEDA CORREDORES DE BOLSA LIMITADA, representado por Carlos
Serrano Zegers, por 8.366.334 cuotas serie A 'y 65.275 cuotas serie AE;
I)INVERSIONES SANTA BLANCA LIMITADA, representado por Diego Grunwald
Novoa, por 49.140 cuotas serie A; y

m) INVERSIONES PiA SpA, representado por Diego Griinwald Novoa, por
89.557 cuotas serie A.

2. CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA, CONVOCATORIA Y PODERES

Indico el Presidente que se encontraban presentes o representados aportantes titulares de
12.260.991 cuotas de participacion del Fondo, equivalente a un 50,49% del patrimonio total
del Fondo, porcentaje suficiente para la constitucion de esta asamblea.

Como consecuencia de lo expuesto, el Presidente declaré constituida la Asamblea
Extraordinaria de Aportantes de Moneda Renta CLP Fondo de Inversion.

Asimismo, se dej6 constancia que debido a las restricciones impuestas por las autoridades
nacionales respecto del desplazamiento y reuniones de personas, fundadas en la
pandemia “COVID-19”, y teniendo presente lo establecido en la Norma de Caracter General
N°435 y en el Oficio Circular N°1.141, ambas de la Comisién para el Mercado Financiero
(“CMF”), la Administradora puso a disposicion de los sefiores Aportantes el medio
tecnolégico de video-conferencia en linea denominado “Webex”, en conjunto con un
procedimiento para efectos de participar y votar en forma remota en la presente Asamblea

3. PROCEDIMIENTO DE DECISION DE LA ASAMBLEA RESPECTO DE LAS
MATERIAS A TRATAR

El Presidente propuso que las materias sometidas a la decision de la Asamblea fuesen
votadas por aclamacion si asi lo decidia la unanimidad de los aportantes presentes y, aquellos

aportantes que lo desearen, pudieran solicitar que su voto quede debidamente registrado en
el acta que se levante de la Asamblea, al igual que el voto de los aportantes que se abstuvieren
de votar o de los que voten en contra de alguna de las propuestas que se efectuen.

A continuacion, indicd que en caso que fuese necesario proceder con la votacion de otra

manera de acuerdo con la normativa aplicable, ya sea porque asi lo solicite un aportante o

porque corresponda para la aprobacion de una materia en particular, se proponia utilizar el
mecanismo de votacion “a viva voz” contemplado en el articulo 19 del Reglamento de la Ley
N°20.712, el Decreto Supremo de Hacienda N°129 de 2014. Dicho mecanismo consiste en la

manifestacion verbal de su voto por cada aportante en orden y por separado, sin que fuera
necesario levantar el acta de votacion a que se refiere la citada disposicion.

La asamblea aprobo por unanimidad la propuesta del Presidente.
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4. DESIGNACION DEL SECRETARIO DE LA ASAMBLEA

A proposicion del Presidente, la Asamblea acordd por unanimidad designar como
Secretario al Gerente Legal de la Sociedad Administradora, don Felipe Corvalan Lagos.

5. FORMALIDADES DE CONVOCATORIA

El Secretario hizo presente a los senores aportantes de lo siguiente respecto a las
formalidades de convocatoria de la Asamblea:

a) El acuerdo de convocar a la presente Asamblea Extraordinaria de Aportantes
fue adoptado por el Directorio de la Sociedad Administradora con fecha 19 de abril de
2021.

b) El aviso de citacién a los sefiores aportantes fue publicado en el Diario

Financiero Online con fecha 10 de mayo de 2021.

c) Con fecha 10 de mayo de 2021, se envid a cada aportante la citacién a la
presente Asamblea.

d) Con fecha 11 de mayo de 2021, se envié notificacion de la celebracién de la
presente Asamblea a la Comision para el Mercado Financiero.

A continuacién, se acordé por unanimidad omitir la lectura de la citacién y los avisos
mencionados.

6. PODERES

El Presidente indic6 que los poderes otorgados por los aportantes a las personas presentes
fueron revisados, encontrandose éstos y la hoja de asistencia a disposicion de los sefores
aportantes, todos los cuales se tuvieron por aprobados por unanimidad.

7. REPRESENTANTE DE LA COMISION PARA EL MERCADO FINANCIERO

El Presidente, luego de haber consultado a la Asamblea, solicité se dejara constancia en el
acta que no se encontraba presente ningun representante de la Comision para el Mercado
Financiero.

8. DESIGNACION DE APORTANTES PARA LOS EFECTOS DE FIRMAR EL ACTA

El Presidente hizo presente a los sefores Aportantes que de conformidad a lo establecido
en el articulo 16° del Reglamento de la Ley N°20.712, Decreto Supremo de Hacienda
N°129 de 2014, corresponde designar previamente a tres aportantes para que, en conjunto
con el Presidente y el Secretario de la Asamblea, firmen el acta de la misma, que contendra
los acuerdos que se adopten en ella y que se levantara con este motivo, la que se
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entendera por definitivamente aprobada una vez insertada en el libro de actas y firmada
por ellos.

En atencién a ello, la Asamblea aprobd por unanimidad designar para los efectos de que
tres cualesquiera de ellos firmen el acta que se levante de la misma, a los sefiores:

a) Claudio Nufez Jimenez, en representacion de Bice Inversiones Corredores
de Bolsa S.A.;
b) Pedro Pablo Larrain Guzman, en representacién de Credicorp Capital S.A.

Corredores de Bolsa;

c) José Tomas Eyzaguirre Larrain, en representacién de Banchile Corredores
de Bolsa S.A.;y
d) Ezequiel Camus Ibafiez, en representacion de Compafhia de Seguros de

Vida Consorcio Nacional de Seguros S.A.
9. ACTA ANTERIOR

El Presidente hizo presente que el acta de la Asamblea Extraordinaria de Aportantes del
Fondo celebrada con fecha 17 de abril de 2020 se encuentra debidamente firmada por el
Presidente, el Secretario y los aportantes designados para tal efecto, asi como incorporada
al libro respectivo. Se acordé omitir la lectura de dicha acta.

10. TABLA

El Presidente informé a los sefiores Aportantes que, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 73° de la Ley N°20.712 y en el Reglamento Interno del Fondo, esta Asamblea tiene
por objeto someter a la consideracion de los sefnores Aportantes, las siguientes materias:

a) Aprobar la modificacién del texto vigente del Reglamento Interno del Fondo
en lo referido a: (i) politica de inversion del Fondo; (ii) series de cuotas; (iii)
remuneracion de cargo del Fondo; (iv) gastos de cargo del Fondo; (v) canje de
cuotas; (vi) politica de reparto de beneficios; (vii) articulos transitorios; y (viii) las
demas modificaciones que sean necesarias para efectos de materializar la propuesta

anterior;

b) Aprobar un aumento de capital en el Fondo;

c) Aprobar el pago de un dividendo provisorio trimestral; y

d) Adoptar los demas acuerdos que sean necesarios para implementar las

decisiones de la Asamblea.
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11. APROBAR LA MODIFICACION DEL TEXTO VIGENTE DEL REGLAMENTO
INTERNO DEL FONDO

De conformidad con la tabla de la Asamblea, corresponde a los sefores Aportantes
pronunciarse respecto de la modificacion del Reglamento Interno del Fondo en lo referido
a: (i) politica de inversion del Fondo; (ii) series de cuotas; (iii) remuneracion de cargo del
Fondo; (iv) gastos de cargo del Fondo; (v) canje de cuotas; (vi) politica de reparto de
beneficios; (vii) articulos transitorios; y (viii) las demas modificaciones que sean necesarias
para efectos de materializar la propuesta anterior.

El senor Felipe Corvalan, Gerente Legal de la Sociedad Administradora, explicé a los
sefores aportantes que la propuesta de la Sociedad Administradora consiste en crear
series para ser ofrecida a aportantes a través de distribuidores. Esa serie tendria una
remuneracion de administracion distinta (superior) a la que existe para los aportantes
actuales del Fondo, quienes mantendrian sus condiciones actuales.

De acuerdo con lo anterior, se propuso a los Aportantes aprobar la modificacion de los
articulos 5°, 17°, 18°, 21° y 28°, todos los anteriores del Reglamento Interno Fondo, para
efectos de reflejar las modificaciones sefialadas precedentemente, en la forma que se
indica a continuacién (lo destacado corresponde a los cambios aprobados):

11.1 Politica de Inversiones del Fondo y Gastos.

a) Reemplazar el N°3 del Articulo 5° por el siguiente texto:

“3. “Cuotas de fondos mutuos de renta fija, fondos de inversién y
cuotas de fondos de inversién privados:

a) Cuotas de fondos mutuos de renta fija, tanto nacionales como
extranjeros.

b) Cuotas de fondos de inversion nacionales o extranjeros, los que
no deberan presentar limites de inversion ni de diversificacion en
particular.

c) Cuotas de fondos de inversion privados, siempre que cuenten
con estados financieros anuales dictaminados por auditores externos,
de aquellos inscritos en el registro que al efecto lleva la Comision. En
el caso de fondos de inversion privados hubieren constituido
recientemente, su reglamento interno debera contener una obligacién
de dicha entidad de auditar sus estados financieros en el ejercicio
inmediatamente siguiente a su constitucion.

Las cuotas de los fondos senalados en las letras (a), (b) y (c) del
presente numero, no deberan presentar Ilimites de inversion,
diversificacion o restricciones en particular, distintos a los ya referidos.
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El Fondo podra invertir sus recursos en cuotas de fondos
administrados por la Administradora o por sociedades relacionadas a
ella, siempre que: (i) éstos se encuentren sujetos a la fiscalizacién de Ila
Comision; (ii) que la politica de inversién, liquidez, diversificaciéon y
endeudamiento, normas de rescatabilidad, participacion en juntas y
asambleas, y demas contenidas en el reglamento interno de los fondos
en que se efectuara la inversion sea consistente con la del Fondo; (iii)
que se dé cumplimiento a los demas requisitos establecidos en el
articulo 61° de la Ley; y (iv) el Fondo no pague una remuneracion fija
anual superior al 0,2% del patrimonio del fondo objeto de la inversion,
mas el impuesto al valor agregado.”

Agregar el siguiente nuevo parrafo final al Articulo 5°, pasando el actual
ultimo a ser penultimo:

“Con el objetivo de adquirir y administrar inmuebles que hayan sido
constituidos en garantias hipotecarias de las obligaciones respecto a
las cuales el Fondo, directa o indirectamente, sea a través de fondos en
los cuales este invierta o sociedades controladas por este, tenga el
cardcter de acreedor, el Fondo podra ser accionista en todo tipo de
sociedades, las que deberan Ilevar estados financieros anuales
auditados por empresas de auditoria externa de aquellas inscritas en el
Registro que al efecto Illeva la Comisién. El Fondo podra tener hasta el
100% del capital social en dichas sociedades, el que no podra exceder
del 5% del activo total del Fondo.”

Reemplazar el Articulo 21° por el siguiente:

“Limites de gastos. El porcentaje maximo anual de los gastos y costos
de administracion de cargo del Fondo a que se refiere el articulo
anterior sera de un 1% del valor promedio que los activos netos del
Fondo hayan tenido durante el respectivo ejercicio.

No obstante lo expuesto en forma precedente, el porcentaje maximo por
los gastos, remuneraciones y comisiones, directos e indirectos,
derivados de la inversion en cuotas de fondos de inversion, fondos de
inversiéon privados o mutuos administrados por terceros, no podra
exceder en cada ejercicio de un 0,5% del patrimonio del Fondo.

Por su parte, el porcentaje maximo por los gastos, remuneraciones y
comisiones, directos e indirectos, derivados de la inversion en cuotas
de fondos de inversion administrados por la Administradora o sus
personas relacionadas, no podra exceder en cada ejercicio de un 0,5%
del patrimonio del Fondo.”



Sometido a votaciéon de los Aportantes, se aprobd la propuesta del Presidente por un
87,86% del patrimonio presente del Fondo a favor. Un 9,67% del patrimonio presente del
Fondo se pronuncio en contra y un 2,48% del patrimonio presente del Fondo se abstuvo.

11.2 Cuotas, Remuneraciones y Canje.

a) Reemplazar el Articulo 17° por el siguiente:

“Cuotas del Fondo. Los aportes que integren el Fondo quedaran expresados
en cuotas de participacion del Fondo (en adelante las “Cuotas”), que estaran
divididas en las siguientes series, y que tendran las siguientes caracteristicas:

REQUISITO DE

DENOMINACION INGRESO Y

PERMANENCIA

R Sin requisito.

RE Aportantes sin
domicilio ni
residencia en
Chile, sin otro
requisito.

A Aportantes

domiciliados o

VALOR
CUOTA
INICIAL

Correspondera
al valor cuota
vigente para la
serie A el dia
en que se
materialice Ila
primera
suscripcion de
la serie R.

Correspondera
al valor cuota
vigente para la
serie AE el dia
en que se
materialice la
primera
suscripcioén de
la serie RE.

Serie
Continuadora
de Ila serie

MONEDA
EN QUE SE
RECIBIRAN

LOS
APORTES
Y SE
PAGARAN
LOS
RESCATES

Déblares de
los Estados
Unidos de
Ameérica
(“USD”) o
CLP.

USD o CLP.

usbD o
CLP.

OTRA
CARACTERISTICA
RELEVANTE

Contempla
remuneracion fija
y  remuneracion
variable.

Destinada
exclusivamente a
inversionistas sin

domicilio ni
residencia en
Chile.

Contempla

remuneracion fija
y  remuneracion
variable.

Contempla
remuneracion fija



residentes en
Chile, que:

(i) mantengan
aportes en el
Fondo
equivalentes o
superiores a
CLP
500.000.000
(quinientos
millones de
pesos); o

(ii) sean
titulares de
cuotas de Ia
Serie A hasta el
30 de junio de

2021 y las
mantengan;
(iii) sean

empleados de
Moneda Asset
Management o
sus filiales, sea
directamente o
a través de
sociedades de
las cuales sean
controladores;
o

(iv) realicen y
mantengan
aportes en
carteras
administradas
por la
Administradora
o por alguna
sociedad
perteneciente a
su Grupo
Empresarial.

Unica vigente a
la fecha de Ia
asamblea de
aportantes de
fecha 10 de
abril de 2019.
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y  remuneracion
variable.



AE

Aportantes sin
domicilio ni
residencia en
Chile, que:

(i) mantengan
aportes en el
Fondo
equivalentes o
superiores a
CLP
500.000.000
(quinientos
millones de
pesos); o

(ii) sean
titulares de
cuotas de Ia
Serie AE hasta
el 30 de junio
de 2021 y las
mantengan; o

(iii) sean
empleados de
Moneda Asset
Management o
sus filiales, sea
directamente o
a través de
sociedades de
las cuales sean
controladores;
o

(iv) realicen y
mantengan
aportes en
carteras
administradas
por la
Administradora
o por alguna
sociedad
perteneciente a

Correspondera
al valor cuota
vigente para la
serie A el dia
en que se
materialice Ila
primera
suscripcion de
la serie AE

USD o CLP.
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Destinada
exclusivamente a
inversionistas sin

domicilio ni
residencia en
Chile.

Contempla

remuneracion fija
y  remuneracion
variable.
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su Grupo
Empresarial.

Los Aportantes que tengan cuotas de la serie RE, A y AE que sean bancos
custodios o corredores de bolsa, deberan acreditar mediante un formulario
que para estos efectos dispondra la administradora y dentro de los ultimos
cinco dias habiles de cada mes de marzo, junio, septiembre y diciembre el
cumplimiento por parte de los aportantes titulares de cuotas de los requisitos
de ingreso y permanencia en dichas series. Si asi no lo hicieren, la
Administradora estara facultada para - de oficio- proceder al canje obligatorio
de esas series por cuotas de la serie R o A, segun corresponda, en los
términos establecidos en el articulo 28 del presente Reglamento Interno.

En el caso que un Aportante de una serie de cuotas del Fondo dirigidas a
aportantes sin domicilio ni residencia en Chile enajene todo o parte de sus
cuotas, el adquirente debera, dentro del plazo de 3 dias habiles acreditar a Ila
Administradora que es una persona sin domicilio ni residencia en Chile. Si asi
no lo hiciere y Ila Administradora tomare conocimiento de ello, la
Administradora estara facultada para, en cualquier tiempo y de oficio proceder
al canje obligatorio de esas series por cuotas de Ila serie A. Para efectos de
determinar la relacion de canje a aplicar, la Administradora utilizara el valor
cuota de cada una de las series involucradas publicado el dia de la fecha en
que se materialice el canje.”

Reemplazar el Articulo 18° por el siguiente:
“Remuneracion de la Administradora. La Administradora percibira por Ia
administraciéon del Fondo una remuneracion fija mensual y una remuneracion

variable segun se indica a continuacion:

Remuneracion Fija:

SERIE REMUNERACION FIJA MENSUAL

R

RE

Un doceavo (1/12) de un 1,547% del valor promedio de los activos netos
del Fondo (valor que incluye el Impuesto al Valor Agregado (“IVA”)).

Un doceavo (1/12) de un 1,30% del valor promedio de los activos netos del
Fondo, exento de IVA.

Un doceavo (1/12) de un 0,8568% del valor promedio de los activos netos
del Fondo (valor que incluye el IVA).
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AE  Un doceavo (1/12) de un 0,72% del valor promedio de los activos netos del
Fondo, exento de IVA.

Para el calculo de dicha remuneracion y la correspondiente determinacion del valor
promedio de los activos netos del Fondo, los dias miércoles de cada semana o dia
anterior habil si aquél fuere feriado, se determinara el valor que a esa fecha tengan
los activos netos del Fondo. Asimismo, el ultimo dia habil de cada mes, se
determinara el valor promedio que los activos netos del Fondo hayan tenido durante
el mes de que se trate, para lo cual se promediaran los valores semanales obtenidos
durante ese mes conforme a la primera parte de este parrafo.

La remuneracion se devengara y provisionara diariamente sobre el valor de los
activos netos del Fondo y se pagara mensualmente, por periodos vencidos, dentro
de los cinco primeros dias habiles del mes siguiente a aquél en que se hubiere hecho
exigible la comisién que se deduce.

Para los efectos de lo dispuesto en el Oficio Circular N°335 emitido por la Comisiéon
con fecha 10 de marzo de 2006, se deja constancia que la tasa del IVA vigente a la
fecha de la aprobacion del presente Reglamento Interno corresponde a un 19%. En
caso de modificarse la tasa del IVA antes senalada, las comisiones a que se refiere
el presente Articulo se actualizaran segun la variacién que experimente el IVA.

(b) Remuneracién Variable:

Adicionalmente a la Remuneracién Fija establecida en la letra (a) precedente, la
Administradora cobrara para las series A y R una Remuneracion Variable equivalente
al 14,28% (IVA Incluido) del exceso de retorno que genere el Fondo por sobre un
“benchmark”. Para las series AE y RE, el porcentaje a aplicar sera igual a 12% en
lugar de 14,28%.

La Remuneracién Variable se calculara, provisionara y pagara en la forma que se
indica en los parrafos siguientes.

Para efectos del calculo de la remuneracion variable diaria de las Series Ay R (“RVD
Local”) se utilizara la siguiente formula:

RVD = 14,28% x [PAT1 - (PATO - DVD + SUB — RES) x (1 + BENCHMARK) * (1/ 365)]

Para efectos del calculo de la remuneracion variable diaria de las Series AE y RE
(conjuntamente con RVD Local, en adelante “RVD”) se utilizara la siguiente formula:

RVD =12% x [PAT1 - (PATO - DVD + SUB — RES) x (1 + BENCHMARK) * (1/ 365)]
Donde:

(i) PATO: Es el patrimonio antes de remuneracién variable del Fondo del dia
anterior al dia de calculo de la CVD.
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(ii)PAT1: Es el patrimonio antes de Remuneracion Variable del Fondo del dia de
calculo de la RVD.

(iii) DVD: Es el monto en pesos del dividendo a pagar por el Fondo en 4 dias
habiles a contar de la fecha de calculo de la RVD.

(iv) SUB: Es el monto en pesos recibido por el Fondo por concepto de
suscripcién de cuotas el dia de cadlculo de la RVD.

(Vv)RES: Es el monto en pesos devengado en la fecha de calculo de la RVD, por
concepto de disminuciones de capital y derechos a retiro.

(vi) BENCHMARK: TAB + 2%

(vii) TAB: Correspondera a la TAB Nominal a 90 dias determinada por la
Asociacion de Bancos e Instituciones Financieras. Para cada dia de los
trimestres terminados en marzo, junio, septiembre y diciembre de cada afo se
usara TAB Nominal a 90 dias publicada el altimo dia de los meses de diciembre,
marzo, junio y septiembre, respectivamente.

(viii) Valor Cuota Anual (“VCA”): Es aquel valor que resulte de dividir el
patrimonio del fondo por el nimero de cuotas suscritas y pagadas el ultimo dia
habil del ano anterior al ano en curso.

(ix) Maximo Histérico del Valor Cuota (“MHVC?”): Correspondera al Valor
Cuota Anual del Fondo que haya generado el ultimo pago de Comisiéon Variable
menos todos los dividendos por cuota pagados entre la fecha del MHVC y el dia
de calculo de la CVD.

(x) Remuneracion Variable Acumulada (“RVA”): Correspondera a la sumatoria de
las RVD calculadas diariamente entre la fecha del dltimo MHVC y el dia de cdlculo.

Para cada dia se provisionara una Remuneracion Variable para el periodo entre
la fecha del ultimo MHVC y la fecha de calculo de acuerdo a lo siguiente:

Si la RVA es menor o igual que cero para el dia de cdlculo, la Remuneracion
Variable provisionada sera cero.

Si para el dia de calculo, la RVA es mayor que cero y el Valor Cuota es mayor que
MHVC, se provisionara una Remuneracion Variable igual a la RVA.

Para el caso en que ocurra la liquidaciéon anticipada del Fondo, la Administradora
tendra derecho a cobrar del Fondo la totalidad de la Remuneraciéon Variable
devengada hasta dicha fecha. La remuneracion variable devengada sera pagada al
momento de finalizar el proceso de liquidacién del mismo.

En Ila eventualidad de que la asamblea de aportantes decida el reemplazo de Ia
sociedad administradora, esta tendra derecho a cobrar del Fondo la totalidad de Ia
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Remuneracién Variable devengada hasta la fecha en que se adopte la decision de
cambio de administracion. La remuneracién variable devengada sera pagada a la
administradora saliente el dia previo a materializarse el traspaso de administracion
del Fondo.

En la eventualidad de que un Aportante decida rescatar o canjear cuotas del Fondo,
la Administradora tendra derecho a cobrar remuneracion variable y en la proporcion
correspondiente a las cuotas en que se disminuya el patrimonio del Fondo.

Para determinar la remuneracion variable a cobrar, se dividira la remuneracion
variable acumulada a la fecha del rescate por la cantidad total de cuotas antes del
rescate y dicho resultado se multiplicara por la cantidad de cuotas rescatadas. El
monto sera cobrado a partir la fecha de pago del rescate y sera descontado de la
remuneracion variable acumulada provisionada para el dia del rescate.

La Remuneracion Variable provisionada cada afo en los estados financieros anuales
auditados del Fondo se pagara a la Administradora, dentro de los diez dias habiles
siguientes a la publicacién de éstos.

Para los efectos de lo dispuesto en el Oficio Circular N°335 emitido por la Comisién
con fecha 10 de marzo de 2006, se deja constancia que la tasa del IVA vigente a la
fecha de la aprobacioén del presente Reglamento Interno corresponde a un 19%. En
caso de modificarse la tasa del IVA antes senalada, las comisiones a que se refiere
el presente Articulo se actualizaran segun la variaciéon que experimente el IVA.”

c) Reemplazar el Articulo 28° por el siguiente:

“1. Canje voluntario de cuotas.

El canje voluntario de cuotas tendra lugar cuando un aportante de cuotas de una serie
del Fondo cumpla con los requisitos de ingreso y permanencia de otra serie de cuotas
del Fondo establecidos en el articulo 17° del presente Reglamento Interno, y el
cumplimiento de dicho requisito subsista a la fecha de la solicitud de canje.

El procedimiento operacional para el canje voluntario de cuotas sera el siguiente:

i. El Aportante debera enviar una solicitud por escrito dirigida a Ia
Administradora al correo electrénico canjes@moneda.cl en la cual debera
indicar su intencién de canjear sus cuotas por cuotas de otra serie del Fondo
y los motivos que fundan su solicitud (la “Serie Canjeada” y la “Solicitud de
Canje”, respectivamente), asi como las instrucciones de pago y los
formularios y documentos que la Administradora requiera para realizar el
canje.

ii. Dentro del plazo de 4 dias habiles bursatiles contados desde la recepcion de
la Solicitud de Canje, la Administradora analizara si a la fecha de la Solicitud
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de Canje el Aportante cumple con los requisitos para proceder al canje de la
serie objeto de su solicitud.

En caso de cumplir con los requisitos, la Administradora procedera a realizar
el canje de cuotas del Aportante indicadas en la Solicitud de Canje, lo que
tendra lugar y materializara al quinto dia habil bursétil siguiente de recibida la
Solicitud de Canje (la “Fecha de Canje Voluntario”). Para efectos de
determinar la relacion de canje a aplicar, la Administradora utilizara el valor
cuota de cada una de las series involucradas publicado el dia de la Fecha de
Canje Voluntario.

Dentro del plazo de diez dias habiles bursdtiles siguientes a la Fecha de Canje
Voluntario, la Administradora comunicara por escrito al Aportante, al correo
electrénico que tenga registrado el aportante en la Administradora o aquel
indicado en el Contrato General, sobre la materializacion del canje, indicando
la relacién de canje utilizada y el niumero de cuotas de la Serie Canjeada
respecto de los cuales el Aportante ha pasado a ser titular en virtud del canje
voluntario.

En caso que producto del canje de una serie de cuotas se origine fraccion de
cuotas, el exceso correspondiente a las fracciones de cuotas se entendera
rescatado y se devolvera a los Aportantes al valor que represente dicha
fraccion a la Fecha de Canje Voluntario respectiva, conjuntamente con la
comunicacion referida en el literal (iv) precedente, en la misma moneda en
que se lleve la contabilidad del Fondo mediante cheque, Swift o transferencia
electrénica.

La Administradora podra autorizar canjes voluntarios de cuotas de una serie
con baja o sin liquidez a otra serie con liquidez aun sin cumplir con los
requisitos de ingreso y permanencia en dicha serie. El aportante podra
permanecer en esa serie hasta la préxima Fecha de Canje Obligatorio.

2. Canje obligatorio de cuotas.

El canje obligatorio de cuotas de una serie por cuotas de otra serie, tendra lugar en
los siguientes casos y segun las reglas y procedimiento que se detallan a
continuacion:

i.

Para aquellos Aportantes que tengan cuotas registradas a su nombre en una
empresa de depdsito de valores (excluyendo los custodios de cuotas de
terceros), el canje obligatorio de cuotas de una serie por cuotas de otra serie
tendra lugar en caso que: (a) el Aportante titular de cuotas de la serie
correspondiente no cumpla o deje de cumplir los requisitos de ingreso y
permanencia de una serie de cuotas determinada; o (b) el Aportante cumpla o
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comience a cumplir los requisitos de ingreso y permanencia de otra serie mas
beneficiosa, segun se explica mas adelante.

Para aquellos Aportantes que tengan cuotas de una serie registradas a su
nombre en un banco custodio o corredor de bolsa y que no acrediten el
cumplimiento de los requisitos de ingreso y permanencia a dicha serie en los
téerminos establecidos en el articulo 19 de este Reglamento Interno, la
Administradora se encontrara facultada para efectuar -de oficio- el canje de las
cuotas de ese Aportante por cuotas de la serie R.

Dentro de los primeros 15 dias corridos de cada mes de abiril, julio, octubre y
enero (el “Periodo de Revision”) la Administradora revisara el registro de
aportantes del Fondo al ultimo dia del mes de marzo, junio, septiembre y
diciembre, respectivamente para determinar si, a esa fecha y utilizando el valor
cuota publicado ese dia, algun aportante se encuentra en alguna de las
circunstancias indicadas en el numeral (i) anterior. En caso de encontrarse en
alguna de esas circunstancias, el dia habil bursatil siguiente de terminado el
Periodo de Revision (la “Fecha de Canje Obligatorio”) la Administradora se
encontrara facultada para efectuar el canje de las cuotas por cuotas de la serie
mas beneficiosa a que ese aportante individualmente considerado tenga
derecho.

La Administradora procedera a realizar el canje de cuotas en la Fecha de Canje
Obligatorio utilizando los valores cuota de las series involucradas publicados
en dicha fecha.

Dentro del plazo de 10 dias habiles bursatiles siguientes a la Fecha de Canje
Obligatorio, la Administradora comunicara por escrito al Aportante, al correo
electrénico que tenga registrado en la Administradora o aquel indicado en el
Contrato General, la materializaciéon del canje, indicando la relacién de canje
utilizada y el numero de cuotas de la nueva serie de que pase a ser titular.

En caso que producto del canje de una serie de cuotas se originen fracciones
de cuotas, el exceso correspondiente a las fracciones de cuotas se entendera
rescatado y se devolvera a los Aportantes al valor que represente dicha
fracciéon a la Fecha de Canje Obligatorio respectiva, conjuntamente con la
comunicacion referida en el parrafo precedente, en la misma moneda en que
se lleve la contabilidad del Fondo, mediante cheque o transferencia electrénica.

Para efectos del procedimiento de canje obligatorio referido en este numeral
(2), se entendera que una serie es mas beneficiosa que otra, siempre que dicha
serie tenga asociada una remuneracion fija menor (sin considerar Ia
remuneracion variable).
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Para efecto de los canjes voluntarios y obligatorios aqui establecidos, no se
consideraran como aportantes a los custodios de cuotas de terceros, quienes
no podran consolidar las cuotas propias con las de sus clientes, ni las cuotas
de sus distintos clientes para efectos de acceder a una serie mas beneficiosa.”

Sometido a votacion de los Aportantes, se aprobé la propuesta del Presidente de modificar
los articulos 17°, 18° y 28° por un 87,86% del patrimonio presente del Fondo a favor. Un
9,67% del patrimonio presente del Fondo se pronuncio en contra 'y un 2,48% del patrimonio
presente del Fondo se abstuvo.

Con lo anterior, se aprobo la modificacion de los articulos 5°, 17°, 18°, 21° y 28°, todos del
Reglamento Interno, en idénticos términos a los propuestos por el Presidente.

12

APROBAR UN AUMENTO DE CAPITAL EN EL FONDO

a) Aumento de Capital y Nueva Emision: El Presidente sefialé que de acuerdo
a la citacion a la presente Asamblea, la Administradora estima necesario proponer a
los sefiores Aportantes aumentar el capital del Fondo por un monto equivalente a
3.642.336 cuotas, con el propdsito de reunir los recursos necesarios para continuar
desarrollando su politica de inversion, teniendo en consideracion los negocios en
curso y las proyecciones de crecimiento.

El Presidente propuso a los sefores Aportantes que, en caso de aprobarse el
aumento de capital, el precio de colocacion sea el valor cuota determinado de
acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 25° del Reglamento Interno del Fondo. Para
estos efectos, el valor cuota se determinara de conformidad a lo establecido en el
articulo 10° del Reglamento de la Ley N°20.712.

Por consiguiente, el Presidente propuso aumentar el capital del Fondo mediante la
emision de 3.642.336 cuotas, por un valor total al dia anterior a la presente Asamblea
de $45.876.235.400, a ser emitidas por la Administradora y colocadas directamente
por esta o por los intermediarios que se designen.

b) Caracteristicas de la Emisién: El Presidente propuso a los sefiores
Aportantes las siguientes caracteristicas de las cuotas a emitir:

i) Numero de Cuotas: 3.642.336, a ser distribuidas por la Administradora
entre las distintas series de cuotas existentes.

i) Precio de Colocacion: valor cuota determinado de conformidad a lo
dispuesto en el Articulo 25° del Reglamento Interno del Fondo. Para estos
efectos, el valor cuota se determinara de conformidad a lo establecido en
el articulo 10° del Reglamento de la Ley N°20.712.
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iii) Plazo de Colocacion: indefinido.

iv) Derecho de Suscripcidn Preferente: Las cuotas emitidas seran ofrecidas
preferentemente a los Aportantes, a prorrata de aquellas cuotas que cada
uno de ellos posea y que estén inscritas en el registro respectivo al 5° dia
habil anterior a aquel en que se iniciase la colocacion de las cuotas
respectivas. Los Aportantes que tuviesen interés en suscribir cuotas
representativas del aumento de capital propuesto deberan ejercer su
derecho preferente dentro de los 15 dias corridos siguientes al inicio del
periodo de opcion preferente.

La Administradora publicara un aviso en el Diario Financiero Online con a
los menos 5 dias de anticipacion al inicio del plazo para ejercer la opcion
preferente, informando a los sefiores Aportantes el dia desde el cual
pueden ejercer su derecho de opcion preferente y las demas condiciones
para el ejercicio del mismo.

Asimismo, el Presidente propuso a los sefiores Aportantes facultar ampliamente al
Directorio y al Gerente General de la sociedad Administradora para emitir y colocar
las 3.642.336 cuotas, representativas del aumento de capital propuesto, y facultar al
Gerente General de la Administradora para suscribir y presentar ante la Comision
para el Mercado Financiero cualquier antecedente que sea necesario en relacion a
la emision propuesta.

Finalmente, el Presidente propuso dejar sin efecto la totalidad de las cuotas no
suscritas ni pegadas correspondientes a la ultima emision de cuotas.

En caso de ser aprobada la propuesta, y a fin de dejar constancia en el Reglamento
Interno de la emisidén de cuotas, el Presidente propuso incorporar el siguiente nuevo
Articulo Tercero Transitorio en el Reglamento Interno del Fondo:

“Articulo Tercero Transitorio. Se deja constancia que con fecha 20 de mayo de
2021 la Asamblea Extraordinaria de Aportantes acordod: (i) dejar sin efecto la
totalidad de las cuotas no suscritas ni pagadas emitidas con ocasion del altimo
aumento de capital en el Fondo; y (ii) la emision de 3.642.336 cuotas, las que
una vez cumplido el periodo de opcion preferente de los aportantes, seran
distribuidas indistintamente entre las series R, RE, A y AE por la
Administradora. El monto maximo de esta emision correspondera al numero de
cuotas emitidas valorizadas al valor cuota inicial, precio de colocaciéon o valor
cuota vigente, segun corresponda.”

Sometido a votacion de los Aportantes, se aprobd la propuesta del Presidente de
efectuar un aumento de capital en el Fondo en los términos sefalados e incorporar
un nuevo Articulo Tercero Transitorio por un 87,86% del patrimonio presente del
Fondo. Un 9,67% del patrimonio presente del Fondo se pronuncié en contra y un
2,48% del patrimonio presente del Fondo se abstuvo.
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13. APROBAR EL PAGO DE UN DIVIDENDO PROVISORIO TRIMESTRAL

El Presidente propuso igualmente a los sefiores Aportantes aprobar que se autorice a la
Administradora a pagar trimestralmente un dividendo provisorio sujeto a calificacion
tributaria a los aportantes del Fondo, por un monto total equivalente a $100 (cien pesos)
por cada cuota del Fondo, independiente de la serie a que correspondan. Lo anterior, sujeto
a que existiera beneficio neto positivo contra el cual imputar dicho dividendo provisorio.

Asimismo, a fin de materializar lo anterior, el Presidente propuso facultar a la
Administradora para realizar el pago de dividendos provisorios que se propuso.

Sometido a votacion de los Aportantes, se aprobo la propuesta del Presidente de pagar
trimestralmente un dividendo provisorio en los términos sefialados y facultar a la
Administradora para realizar el pago de dicho dividendo por un 87,86% del patrimonio
presente del Fondo. Un 9,67% del patrimonio presente del Fondo se pronuncié en contra
y un 2,48% del patrimonio presente del Fondo se abstuvo.

14. IMPLEMENTACION DE LAS DECISIONES DE LA ASAMBLEA

A fin de implementar los acuerdos adoptados en la presente Asamblea, esta acord6 por
unanimidad de los aportantes presentes facultar a la Sociedad Administradora para:

a) Depositar un nuevo texto refundido del Reglamento Interno del Fondo en la
Comision para el Mercado Financiero; y

b) Efectuar todas las modificaciones que sean necesarias al texto refundido del
Reglamento Interno del Fondo, a fin de cumplir con lo ordenado o propuesto por la
Comision o subsanar sus observaciones al acta de la presente Asamblea, pudiendo
para tales efectos suscribir todo tipo de documentos, tanto publicos como privados.

15. LEGALIZACION DEL ACTA DE LA ASAMBLEA

La Asamblea aprobé por unanimidad facultar al sefior Gerente General de la sociedad
administradora del Fondo, Moneda S.A. Administradora General de Fondos, don Alfonso
Duval Garcia-Huidobro y a los abogados don Felipe Corvalan Lagos, dofia Catalina Aranda
Vidal y don Matias Gruzmacher Stehr, para que cualquiera de ellos actuando de manera
individual reduzca a escritura publica lo que sea pertinente del acta de esta Asamblea y
efectie las comunicaciones necesarias a las entidades pertinentes, en especial, a la
Comision y para aceptar las observaciones que indique dicha Comision, pudiendo al efecto
suscribir los instrumentos publicos y privados que sean necesarios. Sometido a votacion
de los Aportantes, se aprobo la propuesta del Presidente.
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No habiendo otras materias que tratar, siendo las 13:10 horas se da por terminada esta
Asamblea Extraordinaria de Aportantes de Moneda Renta CLP Fondo de Inversion.

ST

Fernando Tisné Maritano Feli

Corvalan Lagos
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