ACTA
TRIGESIMA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE APORTANTES

PIONERO FONDO DE INVERSION

En Santiago de Chile, a las 9:40 horas del dia 30 de abril de 2019, en las oficinas ubicadas en Avenida Isidora
Goyenechea N23621, piso 8, comuna de Las Condes, se celebré la Trigésima Asamblea Extraordinaria de
Aportantes de Pionero Fondo de inversién (en adelante, el “Fondo”), bajo la Presidencia de don Pablo
Echeverria Benitez, Presidente del Directorio de Moneda S.A. Administradora General de Fondos {en
adelante, la “Sociedad Administradora”), con la asistencia del Gerente General de la Sociedad
Administradora, don Antonio Gil Nievas, y el Gerente Legal de la Sociedad Administradora, don Felipe
Corvaldn Lagos.

1.

ASISTENCIA

Asistieron a la asamblea los siguientes aportantes quienes, por si o por poder, representaban a las cuotas
gue para cada uno se indican:

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

AFP CAPITAL S.A., para todos sus Fondos de Pensiones,
representada por don Claudio Rodrigo Tapia Nancuvilu, por..........cccecevcereevereeeeennn. 18.653.411 cuotas;

AFP CUPRUM S.A., para todos sus Fondos de Pensiones,
representada por don Guillermo Octavio Espinoza Armijo, Por.......c.ceevcvieeveveereranas 13.024.847 cuotas;

AFP HABITAT S.A., para todos sus Fondos de Pensiones,
representada por don Mario AMOoros LAMICh, POF .......c.vvreereeeseeseseresseensieeseeeressees 19.786.727 cuotas;

AFP PLANVITAL S.A., para todos sus Fondos de Pensiones,
representada por don Gerardo Andrés Rios Navarrete, Por .......eeeeceeeeeceeeerereennne, 3.922.794 cuotas;

AFP PROVIDA S.A., para todos sus Fondos de Pensiones,
representada por dofia Amelia Gonzalez Vergara, por...........cccvceeevrevereseeverescveseniens 19.840.126 cuotas;

COMPARNIA DE SEGUROS DE VIDA CONSORCIO NACIONAL DE SEGUROS S.A.,
representada por don Ezequiel Camus 1bafiez, Por.......c.ccevevvievievvenienienieniesieenseniessenns 3.101.919 cuotas;

COMPANIA DE SEGUROS CONFUTURO S.A.,
representada por don Ezequiel Camus 1bafiez, POr......cccvevvveeerrerererererersrecseeesnesnenans 2.378.643 cuotas;

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE CESANTIA DE CHILE Il S.A., para su Fondo de Cesantia,
representada por dofia Jennifer De LUCa CamUS, POF......cccuerreerererererersveimisssiserssssssseenns 912.257 cuotas;

MONEDA S.A. ADMINISTRADORA GENERAL DE FONDOS, para Fondo de Inversién Privado Campion,
representado por don Pablo Echeverria Benitez, POr.......ccccvvvvivevreeervssresseresseesseseenes 1.136.000 cuotas;

INVERSIONES PROYECCION Y FUTURO S.A.,
representada por dofia Verdnica Carolina Fereira Gonzalez, por .......cccecveevveeecveeercenenanes 34.099 cuotas;

ELIZABETH YEVENES ANDAHUR, PO ....cooieeiiiiieieeetetie ettt aare s ee st a s baa e 21.055 cuotas;




(12)  B.Y.INVERSIONES Y SERVICIOS S.A.,
representada por dofia Elizabeth Yevenes Andahur, POr........eeeeeeeveeeevovieesesererevssasanns 21.418 cuotas;

(13) MONEDA CORREDORES DE BOLSA LIMITADA,
representado por don Carlos SErran0 ZEEErs, PO .....o.oveciecereeisssrsiessiaseresereressserns 20.268.356 cuotas

2. CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA, CONVOCATORIA Y PODERES

Indicé el Presidente que se encontraban presentes o representados aportantes titulares de 103.101.652
cuotas de participacion del Fondo, equivalente a un 90,248830% de las cuotas validamente emitidas para
quérum. Se dejé constancia, ademas, que el total de cuotas con gue asiste Moneda Corredores de Bolsa
Limitada corresponden a cuotas bajo su custodia y por ende a favor de terceros, de las cuales un total de
13.655.356 cuotas asiste con instrucciones, por lo que cada votacidn que se realice en adelante se entendera
que se efectua por las cuotas custodiadas que asisten con instrucciones. De esta manera, el porcentaje de
cuotas de participacion del Fondo que se encuentran presentes o representadas con derecho a voto es de un
84,460217% de las cuotas suscritas y pagadas del Fondo.

Como consecuencia de lo expuesto, el Presidente declard constituida la Asamblea Extraordinaria de
Aportantes de Pionero Fondo de Inversién.

3. DESIGNACION DEL SECRETARIO DE LA ASAMBLEA

A proposicion del Presidente, la Asamblea acordé por unanimidad designar como Secretario al Gerente Legal
de la Sociedad Administradora, don Felipe Corvalan Lagos. Se dejé constancia que dicho acuerdo fue
adoptado con el voto favorable y de viva voz de los representantes de las Administradora de Fondos de
Pensiones (“AFP”) y de la Sociedad Administradora de Fondos de Cesantia de Chile Il S.A. para su Fondo de
Cesantia (“AFC”") presentes, para sus respectivos fondos de pensiones y cesantia titulares de cuotas del
Fondo.

4. FORMALIDADES DE CONVOCATORIA

El Secretario hizo presente a los sefiores aportantes de lo siguiente respecto a las formalidades de
convocatoria de la Asamblea:

a) El acuerdo de convocar a la presente Asamblea Extraordinaria de Aportantes fue adoptado por el
Directorio de la Sociedad Administradora con fecha 11 de marzo de 2019.

b) Elaviso de citacion a los sefiores aportantes fue publicado en el diario Financiero Online con fecha 15 de
abril de 2019.

c¢)  Con fecha 15 de abril de 2019, se envié a cada aportante la citacion a la presente Asamblea.

d) Con fecha 16 de abril de 2019, se envié notificacién de la celebracién de la presente Asamblea a la
Comisién para el Mercado Financiero, a la Bolsa de Comercio de Santiago y a la Bolsa Electrénica de
Chile.

A continuacién, se acordé por unanimidad omitir la lectura de la citacién y los avisos indicados. Se dejé
constancia que dicho acuerdo fue adoptado con el voto favorable y de viva voz de los representantes de las
AFP y AFC presentes, para sus respectivos fondos de pensiones y cesantia titulares de cuotas del Fondo.
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5. PODERES

El Presidente indico que los poderes otorgados por los aportantes a las personas presentes fueron revisados,
encontrandose éstos y la hoja de asistencia a disposicion de los sefiores aportantes, todos los cuales se
tuvieron por aprobados por unanimidad. Se dej6 constancia que dicho acuerdo fue adoptado con el voto
favorable y de viva voz de los representantes de las AFP y AFC presentes, para sus respectivos fondos de
pensiones y cesantia titulares de cuotas del Fondo.

6. REPRESENTANTE DE LA COMISION PARA EL MERCADO FINANCIERO

El Presidente solicitd, luego de haber consultado a la Asamblea, se dejara constancia en el acta que no se
encontraba presente ningln representante de la Comision para el Mercado Financiero.

7. DESIGNACION DE APORTANTES PARA LOS EFECTOS DE FIRMAR EL ACTA

El Presidente hizo presente a los sefiores Aportantes que de conformidad a lo establecido en el articulo 16
del Reglamento de la Ley 20.712, Decreto Supremo de Hacienda N° 129 de 2014, corresponde designar
previamente a cuatro Aportantes para que tres cualesquiera de ellos, en conjunto con el Presidente y el
Secretario de la Asamblea, firmen el acta de la misma, la que se entenderé por definitivamente aprobada una
vez insertada en el libro de actas y firmada por ellos.

En atencién a ello, la Asamblea aprobé por unanimidad designar para los efectos de firmar el acta que se
levante de la misma, a los sefiores:

Guillermo Octavio Espinoza Armijo, representante de AFP Cuprum S.A.;
Claudio Rodrigo Tapia Nancuvilu, representante de AFP Capital S.A.;
Gerardo Andrés Rios Navarrete, representante de AFP Planvital S.A.; y
Amelia Gonzalez Vergara, representante de AFP Provida S.A.
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Se dejo constancia que dicho acuerdo fue adoptado con el voto favorable y de viva voz de los representantes
de las AFP y AFC presentes, para sus respectivos fondos de pensiones y cesantia titulares de cuotas del Fondo.

8. ACTA ANTERIOR

El Presidente hizo presente que el acta de la Asamblea Extraordinaria de Aportantes del Fondo celebrada con
fecha 17 de abril de 2018 se encontraba debidamente firmada por el Presidente, el Secretario y los aportantes
designados para tal efecto, asi como incorporada al libro respectivo. Se acordé por la unanimidad de la
Asamblea omitir la lectura de dicha acta. Se dejé constancia que dicho acuerdo fue adoptado con el voto
favorable y de viva voz de los representantes de las AFP y AFC presentes, para sus respectivos fondos de
pensiones y cesantia titulares de cuotas del Fondo.

9. TABLA

El Presidente informd a los sefiores Aportantes que la presente Asamblea tiene por objeto someter a su
consideracion, las siguientes proposiciones de la sociedad administradora:

1. Aprobar la modificacidon del texto vigente del Reglamento Interno del Fondo en lo referido a:

/i/ Caracteristicas del Fondo; ‘
/ii/ Politica de Inversidn y Diversificacion;
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/iii/ Cuotas, Remuneraciones y Gastos del Fondo;
/iv/ Aporte, Rescate y Valorizacién de Cuotas;
/v/ Normas de Gobierno Corporativo;

/vi/ Otra Informacién Relevante; y

Jvii/ Articulos Transitorios.

2. Adoptar los demas acuerdos que sean necesarios para implementar las decisiones de la Asamblea.

10. MODIFICACION DEL REGLAMENTO INTERNO DEL FONDO

De conformidad con la tabla de la Asamblea, correspondia a los sefiores Aportantes pronunciarse respecto de
la modificacién del Reglamento Interno del Fondo en lo referido a: /if Caracteristicas del Fondo; /ii/ Politica
de Inversién y Diversificacién; /iii/ Cuotas, Remuneraciones y Gastos del Fondo; /iv/ Aporte, Rescate y
Valorizacién de Cuotas; /v/ Normas de Gobierno Corporativo; /vi/ Otra Informacién Relevante; y /vii/
Articulos Transitorios.

De acuerdo con lo anterior, se propuso a los Aportantes aprobar la modificacién de los articulos 1, 2, 3, 6, 10,
11, 15, 19, 20, 26, 27, 28, 29, 33, 34, 40, 41, 42, 48, 51, asi como incorporar los nuevos articulos 11, 20 bis, 29
y 35, y los nuevos articulos segundo, tercero y cuarto transitorios, todos los anteriores del Reglamento Interno
del Fondo, para efectos de reflejar las modificaciones sefialadas precedentemente, en la forma que se indica
a continuacion:

a) Se modifica el articulo 1°, en el siguiente sentido:
Se hace referencia al afio de la dictacidn del Decreto Supremo N°129 del Ministerio de Hacienda,
quedando su texto como sigue:

“Articulo 1°.- Del Reglamento Interno. El presente Reglamento Interno (el “Reglamento Interno”)
rige el funcionamiento del Fondo de Inversién denominado “Pionero Fondo de Inversién” (el
“Fondo”), que administra la sociedad Moneda S.A. Administradora General de Fondos (la
“Administradora”), conforme a las disposiciones de la Ley N220.712 sobre Administracién de Fondos
de Terceros y Carteras Individuales {la “Ley”) y el Decreto Supremo N°129 del afio 2014 del
Ministerio de Hacienda (el “Reglamento de la Ley”}).”

b) Se modifica el articulo 2°, en el siguiente sentido:
Se reemplaza la referencia a la “Superintendencia de Valores y Seguros” por “Comisién para el
Mercado Financiero”, al igual que todas las referencias a dicha institucién contenidas en el
Reglamento Interno del Fondo, quedando su texto como sigue:

“Articulo 2°.- De la Administradora. La Administradora se constituyé bajo la denominacién de
Pionera S.A. Administradora de Fondos de Inversién, por escritura publica de fecha 7 de septiembre
de 1993, otorgada en la Notaria de Santiago de don Andrés Rubio Flores. Su existencia fue autorizada
por la Superintendencia de Valores y Seguros, hoy Comisién para el Mercado Financiero (la
“Comisién”), por Resolucién Exenta N2225, de fecha 3 de noviembre de 1993. Un extracto de esa
autorizacidon fue inscrito a fojas 24.034 N219.833 del Registro de Comercio de Santiago
correspondiente al afio 1993 y fue publicado en el Diario Oficial de fecha 9 de noviembre del mismo
afo.”

c) Se modifica el articulo 3°, en el siguiente sentido: —@—
Se precisa la redaccion y se incluye la expresién “El Fondo esta dirigido al pablico en general”, usada v

por la NCG 365, quedando su texto como sigue: %

-

4 —— ('G/Q



d)

f)

g

“Articulo 3°.- Del Fondo. “Pionero Fondo de Inversién” es un fondo del tipo No Rescatable, segin
dicho concepto se define en el articulo 1° de la Ley. No obstante lo anterior, el Fondo contempla la
existencia de rescate de cuotas en las condiciones y plazo maximo que se indican en la Seccién G del
presente Reglamento Interno.

El Fondo est3 dirigido al publico en general.”

Se modifica el articulo 6°, en el siguiente sentido:

Se ajusta el lenguaje del nlmero (1), sin cambiar su contenido. En cuanto al ndmero (7), sobre los
limites a inversién en cuotas de fondos mutuos, se especifica que no deberan presentar otro limite
de inversién o diversificacién, quedando su texto como sigue:

“(1) Titulos emitidos por la Tesoreria General de la Republica o por el Banco Central de Chile o que
cuenten con garantia estatal por el 100% de su valor hasta su total
EXEINCION sttt ettt s e st st sss sosss s b e s ses st et st s e e s R bR bRt st ae s st et s st sesnesees 30%”

“(7) Cuotas de Fondos Mutuos nacionales de inversién en renta fija, de corto plazo e inferior a un
afio, los que no deberan presentar otros limites de inversion o
IVESITICACTON. ...ttt e e et sn s s b esbonseneses e s eneenenemnen 20%”

Se modifica el articulo 10°, en el siguiente sentido:

Se ajusta la clausula sobre excesos de inversion, indicando que los plazos maximos de regularizacién
seran, dependiendo si son o no imputables a la Administradora, de 30 dias y 12 meses desde su
ocurrencia, respectivamente, quedando su texto como sigue:

“Articulo 10°.- Excesos de inversién, Si se produjeren excesos de inversién, estos deberén ser
regularizados en los siguientes plazos: (i) si el exceso de inversién es imputable a la Administradora,
en el plazo de 30 dias desde su ocurrencia; v (i) si el exceso de inversién no es imputable a la
Administradora, en el plazo de 12 meses desde su ocurrencia. La Administradora no podrd efectuar
nuevas adquisiciones de los instrumentos o valores excedidos, mientras se mantenga vigente el
exceso de inversion.”

Se agrega un nuevo articulo 11°, por el siguiente motivo:
Se traslada el texto desde el articulo 15 al 11, para efectos de seguir el orden de la NCG 365,
quedando su texto como sigue:

“Articulo 11°.- Alternativa de inversién para Fondos de Pensiones. Se procurara que las Cuotas del
Fondo se conformen a los requerimientos que las disposiciones legales o reglamentarias exijan para
ser aprobadas como alternativa de inversién para los Fondos de Pensiones a que se refiere el D.L.
3.500 de 1980 y otros Inversionistas Institucionales.”

Se modifica el numero (3) y parrafo final del Articulo 11° (redenominado Articulo 12), en el siguiente
sentido:

En lo relativo a los derivados, se modifica la clausula con el objetivo de simplificar su lenguaje para
facilitar el control de limites que lleva a cabo la Administradora, quedando su texto como sigue:

“(3) Asimismo, el Fondo podra celebrar contratos de opciones, futuros y forward, tanto en Chile
como en el extranjero, sobre activos subyacentes compatibles con la politica de inversién del
Fondo. Estos contratos se celebraran con el objeto de maximizar la rentabilidad del Fondo,
siempre que sean utilizados para cubrir la exposicién a un determinado activo o variable
financiera. Los contratos de opciones y futuros deberan celebrarse o transarse en mercados
bursétiles, ya sea dentro o fuera de Chile, y deberan tener como contraparte a cdmaras de
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compensacion. Por su parte, los contratos de forward deberdn celebrarse con entidades de
reconocido prestigio y solvencia en el ambito financiero, tanto en Chile como en el extranjero.

Las distintas operaciones con instrumentos derivados que se realicen con los recursos del
Fondo, estaran afectas a los siguientes limites maximos de inversién:

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

(f)

El valor total anual de las primas por adquisicién de opciones no podra ser superior a un
2% del activo total del Fondo;

El valor de los activos comprometidos en la emisién de opciones de venta o compra, no
podra ser superior a un 20% del activo total del Fondo. Para estos efectos, se entendera
por valor de los activos comprometidos en la emisién de opciones de venta o compra, a
la sumatoria del valor de los precios de ejercicio de las opciones emitidas por el Fondo;

La cantidad comprometida a comprar de un determinado indice a través de contratos de
futuro y forward, mas la cantidad de ese indice que se tiene derecho a comprar por
opciones de compra, mas la cantidad que se esta obligado a comprar por la emisién de
opciones de venta, valorizadas dichas cantidades considerando el valor del indice, no
podra exceder del 20% del activo total del Fondo;

La cantidad comprometida a vender de un determinado indice a través de contratos de
futuro y forward, mas la cantidad que se tiene derecho a vender de ese indice por
opciones de venta, mas la cantidad que se estd obligado a vender por la emisién de
opciones de compra, valorizadas dichas cantidades considerando el valor del indice, no
podra exceder del 20% del activo del Fondo;

La cantidad comprometida a comprar de una determinada accidn, a través de contratos
de futuro y forward, mas la cantidad de esa accién que se tiene derecho a adquirir por
opciones de compra, mas la cantidad que se estd obligado a comprar por la emisién de
opciones de venta, mds la cantidad de esa accién mantenida en cartera contado,
valorizadas dichas cantidades al precio que el Fondo utiliza para valorizar su cartera
accionaria contado, no podra exceder el limite de 15% del activo total del Fondo por
emisor y 25% del activo total del Fondo por grupo empresarial y sus personas
relacionadas; y

La cantidad comprometida a vender de una determinada accion a través de contratos de
futuro y forward, mas la cantidad que se tiene derecho a vender de esa accién por
opciones de venta, mds la cantidad que se esta obligado a vender por la emisién de
opciones de compra, valorizadas dichas cantidades al precio que el Fondo utiliza para
valorizar su cartera accionaria contado, no podra exceder el limite de 25% del activo del
Fondo.”

Quedando el parrafo final como sigue:

“El Fondo valorizard aquellos instrumentos derivados que posea en su cartera de acuerdo al
procedimiento de valorizacion de dichos instrumentos que al efecto haya acordado con sus
contrapartes en los respectivos contratos sobre condiciones generales de derivados y sus anexos
celebrados con entidades nacionales o bien en los contratos marco para el uso de instrumentos
derivados y sus anexos, celebrados con entidades extranjeras, valorizaciones que se ajustaran a las
disposiciones normativas impartidas por la Comisién, sin perjuicio de la facultad de la
Administradora de utilizar valorizaciones de entidades financieras de reconocido prestigio, de
acuerdo a las instrucciones de dicha Comisién.”
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h)

Se elimina el articulo 15°, por el siguiente motivo:
Se traslada su texto al articulo 11, para seguir el orden de la NCG 365.
Adicionalmente, se redenominan los Articulos 12 a 15.

Se modifica el articulo 19°, en el siguiente sentido:

Se crean nuevas series de cuotas, manteniendo la nueva serie A |a caracteristica de continuadora de
la serie Unica vigente. Las nuevas series son: A, AE, AV, AVE, B, BV, C, CV, D, DV, | e IV. Asimismo,
para los aportantes extranjeros de las series AE y AVE, se establece una obligacién de informar a la
Administradora que se mantiene tal caracteristica. También se perfecciona la redaccién de la
obligacién a que estdn sujetos los aportantes que pertenecen a un mismo Grupo Empresarial.
Finalmente, se establece una obligacién de los aportantes de acreditar el cumplimiento de requisitos
de ingreso y permanencia, salvo que tengan sus cuotas directas en una empresa de depésito de
valores. De esta forma, el texto queda de la siguiente forma:

“Articulo 19°.- Cuotas del Fondo. Los aportes que integren el Fondo quedaran expresados en cuotas
de participacién del Fondo (las “Cuotas”), unitarias, que estaréan divididas en las siguientes series, y
que tendran las siguientes caracteristicas:

Serie Requisitos de Ingreso y Valor cuota Moneda en Otras Caracteristicas
Permanencia inicial que se Relevantes
recibiran los
aportes y se
pagaréin los
rescates
A Aportantes  domiciliados o Serie CLP Sin requisito.
residentes en Chile, sin otro | continuadora
requisito. de la Serie Serie Continuadora de la
Unica vigente serie A vigente a la fecha
a la entrada en de la asamblea de
vigencia de la aportantes de fecha 30 de
modificacidon abril de 2019.
al reglamento
interno Sélo contempla
aprobada remuneracion fija.
mediante
Asamblea de
Aportantes de
fecha 30 de
abril de 2019.
AE Aportantes sin domicilio ni | Corresponders CLP Destinada
residencia en Chile, sin otro | al valor cuota exclusivamente a
requisito. vigente para la inversionistas sin
serie A el dia domicilio ni residencia en
que se Chile.
materialice la
primera Sélo contempla
suscripcion de remuneracion fija.
la seria AE.
A
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AV Aportantes  domiciliados o | Correspondera CLP Sin requisito.
residentes en Chile, sin otro | al valor cuota
requisito. vigente para la Contempla remuneracién
serie A el dia fija mas remuneraciéon
que se variable.
materialice la
primera
suscripcion de
la seria AV.
AVE Aportantes sin domicilio ni | Corresponders CLP Destinada
residencia en Chile, sin otro | al valor cuota exclusivamente a
requisito. vigente para la inversionistas sin
serie A el dia domicilio ni residencia en
que se Chile.
materialice la
primera Contempla remuneracién
suscripcion de fija mds remuneracién
la seria AVE. variable.

B Aportantes que, individualmente | Correspondera CLP Los custodios de cuotas
0 en conjunto con sus Personas | al valor cuota de terceros no podran
Relacionadas o con las | vigente parala consolidar las cuotas
sociedades de su mismo Grupo | serie A el dia propias con las de sus
Empresarial, o los fondos que se clientes, ni las cuotas de
administrados por una misma | materialice la sus distintos clientes para
administradora, realicen o primera efectos de cumplir los
mantengan aportes en el Fondo | suscripcion de requisitos de ingreso y
que sean en pesos equivalentes o la serie B. permanencia en esta
superiores a UF 3.000.000 (tres serie.
millones de Unidades de
Fomento). Sélo contempla

remuneracion fija.

BV Aportantes que, individualmente | Correspondera CLP Los custodios de cuotas

0 en conjunto con sus Personas
Relacionadas o con las
sociedades de su mismo Grupo

al valor cuota
vigente para la
serie A el dia

de terceros no podran
consolidar las cuotas
propias con las de sus

Empresarial, o los fondos que se clientes, ni las cuotas de
administrados por una misma | materialice la sus distintos clientes para
administradora, realicen o primera efectos de cumplir los
mantengan aportes en el Fondo | suscripcién de requisitos de ingreso y
que sean en pesos equivalentes o | la seria BV. permanencia en esta
superiores a UF 3.000.000 (tres serie.
millones de Unidades de
Fomento). Contempla remuneracion

fija mas remuneracién

variable.

i
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C Aportantes que, individualmente | Corresponderd CLP Los custodios de cuotas
0 en conjunto con sus Personas | al valor cuota de terceros no podran
Relacionadas o con las | vigente para la consolidar las cuotas
sociedades de su mismo Grupo | serie AC el dia propias con las de sus
Empresarial, o los fondos que se clientes, ni las cuotas de
administrados por una misma | materialice la sus distintos clientes para
administradora,  realicen o primera efectos de cumplir los
mantengan aportes en el Fondo | suscripcion de requisitos de ingreso y
que sean en pesos equivalentes o la seria C. permanencia en esta
superiores a UF 4.000.000 serie.

(cuatro millones de Unidades de
Fomento). Solo contempla
remuneracion fija,

Ccv Aportantes que, individualmente | Correspondera CLP Los custodios de cuotas
0 en conjunto con sus Personas | al valor cuota de terceros no podrin
Relacionadas o con  las | vigente para la consolidar las cuotas
sociedades de su mismo Grupo | serie A el dia propias con las de sus
Empresarial, o los fondos que se clientes, ni las cuotas de
administrados por una misma | materialice la sus distintos clientes para
administradora, realicen o primera efectos de cumplir los
mantengan aportes en el Fondo | suscripcion de requisitos de ingreso y
que sean en pesos equivalentes o | la seria CV. permanencia en esta
superiores a UF 4.000.000 serie.

(cuatro millones de Unidades de

Fomento). Contempla remuneracion
fija mas remuneracién
variable.

D Aportantes que, individualmente | Correspondera CLP Los custodios de cuotas
0 en conjunto con sus Personas | al valor cuota de terceros no podran
Relacionadas o con las | vigente parala consolidar las cuotas
sociedades de su mismo Grupo | serie A el dia propias con las de sus
Empresarial, o los fondos que se clientes, ni las cuotas de
administrados por una misma | materialice la sus distintos clientes para
administradora,  realicen o primera efectos de cumplir los
mantengan aportes en el Fondo | suscripcién de requisitos de ingreso y
que sean en pesos equivalentes o la seria D. permanencia en  esta
superiores a UF 5.000.000 (cinco serie.
millones de Unidades de
Fomento). Sélo contempla

remuneracion fija.

Dv Aportantes que, individualmente | Correspondera CLP Los custodios de cuotas

o en conjunto con sus Personas
Relacionadas o con las
sociedades de su mismo Grupo
Empresarial, o los fondos
administrados por una misma
administradora, realicen o
mantengan aportes en el Fondo

al valor cuota
vigente para la
serie A el dia
que se
materialice la
primera

de terceros no podran
consolidar las cuotas
propias con las de sus
clientes, ni las cuotas de
sus distintos clientes para
efectos de cumplir los
requisitos de ingreso v

€
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que sean en pesos equivalentes o

suscripcion de

permanencia en  esta

superiores a UF 5.000.000 (cinco | la seria DV. serie.
millones de Unidades de
Fomento). Contempla remuneracion
fija mas remuneracion
variable.
I Aportantes que, individualmente | Correspondera CLP Los custodios de cuotas
0 en conjunto con sus Personas | al valor cuota de terceros no podran
Relacionadas o con  las | vigente parala consolidar las cuotas
sociedades de su mismo Grupo | serie A el dia propias con las de sus
Empresarial, o los fondos que se clientes, ni las cuotas de
administrados por una misma | materialice la sus distintos clientes para
administradora, realicen o primera efectos de cumplir los
mantengan aportes en el Fondo | suscripcion de requisitos de ingreso y
que sean en pesos equivalentes o la seria L. permanencia en esta
superiores a UF 6.000.000 (seis serie.
millones de Unidades de
Fomento). Sélo contempla
remuneracion fija.
v Aportantes que, individualmente | Correspondera CLP Los custodios de cuotas

0 en conjunto con sus Personas
Relacionadas o con las
sociedades de su mismo Grupo
Empresarial, o los fondos
administrados por una misma
administradora, realicen o
mantengan aportes en el Fondo
que sean en pesos equivalentes o
superiores a UF 6.000.000 (seis
millones de Unidades de
Fomento).

al valor cuota
vigente para la
serie A el dia
que se
materialice la
primera
suscripcion de
la seria IV.

de terceros no podran
consolidar las cuotas
propias con las de sus
clientes, ni las cuotas de
sus distintos clientes para
efectos de cumplir los
requisitos de ingreso y
permanencia en esta
serie.

Contempla remuneracién
fija mas remuneracién
variable.

Los Aportantes que tengan cuotas de las series AE, AVE, B, BV, C, CV, D, DV, | o IV registradas a su
nombre en un banco custodio o corredor de bolsa, deberdn acreditar a través de estos, mediante un
formulario que para estos efectos dispondra la administradora y los Ultimos cinco dias habiles de
cada mes de marzo, junio, septiembre y diciembre el cumplimiento de los requisitos de permanencia
en dichas series. Si asi no lo hicieren, la Administradora estara facultada para - de oficio- proceder al
canje obligatorio de esas series por cuotas de las series A 0 AV, segtin corresponda {dependiendo si
su esquema de remuneracién original contempla remuneracién fija o remuneracién fija mas
remuneracion variable), en los términos establecidos en el articulo 29 (2) del presente reglamento
interno.

Para efectos de acreditar el cumplimiento delos requisitos de permanencia en cada serie
establecidos en este articulo, los Aportantes que tengan cuotas de las series B, BV, C, CV, D, DV, l e
IV que cumplan los requisitos antes indicados por ser una Persona Relacionada a otro Aportante o
pertenecer a un Grupo Empresarial, deberan declarar a la Administradora mediante carta firmada
por su representante legal y entregada a la Administradora dentro de los Ultimos cinco dias habiles
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de cada mes de marzo, junio, septiembre y diciembre, las personas que son aportantes del Fondo
y pertenecen a su mismo grupo empresarial o que son relacionadas a ella. Si asi no lo hiciere, la
Administradora estard facultada para - de oficio- proceder al canje obligatorio de esas series por
cuotas de las series A o AV, seglin corresponda (dependiendo si su esquema de remuneracién
original contempla remuneracién fija o remuneracién fija mas remuneracién variable), en los
términos establecidos en el articulo 29 del presente reglamento interno.

En el caso que un Aportante de una serie de cuotas del Fondo dirigidas a aportantes sin domicilio ni
residencia en Chile enajene todo o parte de sus cuotas, el adquirente debera, dentro del plazo de 3
dias habiles acreditar a la Administradora que es una persona sin domicilio ni residencia en Chile. Si
asi no lo hiciere y la Administradora tomare conocimiento de ello, la Administradora estara facultada
para, en cualquier tiempo y de oficio proceder al canje obligatorio de esas series por cuotas de la
serie A o AV, segln corresponda (dependiendo si su esquema de remuneracién original contempla
remuneracion fija o remuneracién fija mas remuneracién variable). Para efectos de determinar la
relacién de canje a aplicar, la Administradora utilizard el valor cuota de cada una de las series
involucradas publicado el dia de la fecha en que se materialice el canje. En lo no estipulado en este
articulo, las reglas de canje serdn aquellas que rigen el canje obligatorio contenidas en este
reglamento interno.”

Se madifica el articulo 20° y se agrega un nuevo articulo 20° Bis, en el siguiente sentido:

Se modifica la remuneracién aplicable a cada serie de cuotas del fondo, estableciéndose que: (i) los
aportantes extranjeros de las series AE y AVE tendran la misma remuneracién que las series Ay AV,
sin IVA; (ii) se crean dos esquemas de remuneracién a que puede optar un aportante: Series con
remuneracién fija y series con remuneracién fija mas remuneracién variable. Se establece una
limitacién de los aportantes para canjear entre ambos esquemas al primer mes del afio. Se establece
la obligacién de ajuste de la remuneracién para el caso que varie la tasa del IVA. De esta forma, el
texto queda de la siguiente forma:

“Articulo 20°.- Remuneracién de la Administradora. La Administradora recibiré por la administracién
del Fondo una remuneracién mensual que se determinard, por cada serie de cuotas, segtin se sefiala
a continuacion: Los aportantes de cada serie del Fondo, podran escoger, dentro del primer mes de
cada afio calendario, por un esquema de remuneracién fija o un esquema de remuneracién fija mas
remuneracion variable mediante una solicitud de canje voluntario de cuotas.

Serie A: Remuneracidn Fija. La Administradora percibira por la administracién del Fondo y con cargo
a este una remuneracidn fija mensual equivalente a un doceavo de 1,0115% del valor promedio de
los activos netos del Fondo que representa la serie A, porcentaje que incluye el Impuesto al Valor
Agregado (“IVA”) correspondiente de conformidad con la Ley;

Serie AE: Remuneracidn Fija. La Administradora percibira por la administracion del Fondo y con cargo
a este una remuneracion fija mensual equivalente a un doceavo de 0,85% del valor promedio de los
activos netos del Fondo que representa la serie AE, exento de IVA;

Serie AV: Remuneracién Fija mds Remuneracion Variable. La Administradora percibird por la
administracion del Fondo y con cargo a este una remuneracién fija mensual equivalente a un
doceavo de 0,833% del valor promedio de los activos netos del Fondo que representa la serie AV,
porcentaje que incluye el IVA, mds una Remuneracién Variable correspondiente a la Serie AV segun
el célculo contemplado en el Articulo 20 bis siguiente.

Serie AVE: Remuneracién Fija mds Remuneracion Variable. La Administradora percibird por la

administracién del Fondo y con cargo a este una remuneracién fija mensual equivalente a un
doceavo de 0,70% del valor promedio de los activos netos del Fondo que representa la serie AVE,
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exento de IVA, mds una Remuneracién Variable correspondiente a la Serie AVE segun el cilculo
contemplado en el Articulo 20 bis siguiente.

Serie B: Remuneracidn Fija. La Administradora percibira por la administracién del Fondo y con cargo
a este una remuneracion fija mensual equivalente a un doceavo de 0,9520% del valor promedio de
los activos netos del Fondo correspondiente a la serie B, porcentaje que incluye el IVA
correspondiente de conformidad con la Ley;

Serie BV: Remuneracion Fija mds Remuneracién Variable. La Administradora percibird por la
administracion del Fondo y con cargo a este una remuneracién fija mensual equivalente a un
doceavo de 0,7735% del valor promedio de los activos netos del Fondo que representa |a serie BV,
porcentaje que incluye el IVA, mas una Remuneracién Variable correspondiente a la Serie BV segun
el calculo contemplado en el Articulo 20 bis siguiente.

Serie C: Remuneracion Fija. La Administradora percibird por la administracién del Fondo y con cargo
a este una remuneracion fija mensual equivalente a un doceavo de 0,8925 % del valor promedio de
los activos netos del Fondo correspondiente a la serie C, porcentaje que incluye el IVA
correspondiente de conformidad con la Ley;

Serie CV: Remuneracién Fija mas Remuneracién Variable. La Administradora percibird por la
administracion del Fondo y con cargo a este una remuneracién fija mensual equivalente a un
doceavo de 0,7140% del valor promedio de los activos netos del Fondo que representa la serie CV,
porcentaje que incluye el IVA, mas una Remuneracién Variable correspondiente a la Serie CV segun
el calculo contemplado en el Articulo 20 bis siguiente.

Serie D: Remuneracidn Fija. La Administradora percibira por la administracién del Fondo y con cargo
a este una remuneracion fija mensual equivalente a un doceavo de 0,8330 % del valor promedio de
los activos netos del Fondo correspondiente a la serie D, porcentaje que incluye el IVA
correspondiente de conformidad con la Ley; o

Serie DV: Remuneracién Fija mas Remuneracién Variable. La Administradora percibird por la
administracion del Fondo y con cargo a este una remuneracién fija mensual equivalente a un
doceavo de 0,6545% del valor promedio de los activos netos del Fondo que representa la serie DV,
porcentaje que incluye el IVA, mas una Remuneracion Variable correspondiente a la Serie DV segun
el célculo contemplado en el Articulo 20 bis siguiente.

Serie I: Remuneracidn Fija. La Administradora percibira por la administracién del Fondo y con cargo
a este una remuneracidn fija mensual equivalente a un doceavo de 0,7735 % del valor promedio de
los activos netos del Fondo correspondiente a la serie I, porcentaje que incluye el IVA
correspondiente de conformidad con la Ley;

Serie IV: Remuneracidn Fija mas Remuneracién Variable. La Administradora percibird por la
administracion del Fondo y con cargo a este una remuneracién fija mensual equivalente a un
doceavo de 0,5950% del valor promedio de los activos netos del Fondo que representa la serie IV,
porcentaje que incluye el IVA, mas una Remuneracion Variable correspondiente a la Serie | segtn el
calculo contemplado en el Articulo 20 bis siguiente.

La remuneracion fija se devengara y provisionara diariamente sobre el valor promedio de los activos
netos del Fondo que correspondan a cada Serie at cierre del respectivo dia, y se pagara por periodos
mensuales vencidos, debiendo deducirse del Fondo dentro de los cinco primeros dias hébiles del
mes siguiente a aquél en que se hubiere hecho exigible.
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Para los efectos de lo dispuesto en el Oficio Circular N°335 emitido por la Comisidn con fecha 10 de
marzo de 2006, se deja constancia que la tasa del IVA vigente a la fecha de la aprobacién del presente
Reglamento Interno corresponde a un 19%. En caso de modificarse la tasa del IVA antes sefialada,
las comisiones a que se refiere el presente Articulo se actualizarén segun la variacién que
experimente el IVA.”

“Articulo 20 Bis.- Remuneracién Variable de la Administradora. Ademas de la remuneracién fija
indicada en el articulo 20 precedente, la Administradora recibira por la administracion del Fondo
una remuneracion variable {la “Remuneracion Variable”) respecto de una de las series AV, AVE, BV,
CV, DV e IV del Fondo, la que se calculara, devengara y pagara en la forma que se indica en los
parrafos siguientes:

(1) Valor Cuota de las Series del Fondo (VC): Para efectos del presente articulo se entendera por
Valor Cuota de las Series, aquel valor que resulte de dividir el patrimonio para las Series del
Fondo, por el numero total de cuotas suscritas y pagadas respectivamente para cada serie al
dia del calculo respectivo.

(2) Vvalor Cuota de las Series Pre-Provision (VCPP): Es aquel valor que resulte de dividir el
patrimonio de las Series, antes de calcular y provisionar la Remuneracién Variable, por el
numero total de cuotas suscritas y pagadas en que se dividan las Series respectivas, para cada
dia de calculo.

(3) Dividendo (DVD): correspondera al monto total del dividendo acordado distribuir entre las
cuotas de cada del Fondo, dividido por el niimero total de cuotas de la Series respectiva del
Fondo con derecho a percibirlo.

(4) “Benchmark”: Para los efectos del célculo de la Remuneracién Variable se utilizara el indice
S&P/CLX IGPA MidSmallCap (CLP) TR publicado por la Bolsa de Comercio de Santiago.

(5) Factor de Reajuste (FTR): Corresponde al factor que se aplicara al Valor Cuota de la Serie Pre-
Provisién, respectivamente, del dia anterior al dia de célculo para efectos de célculo de la
Remuneracién Variable. El procedimiento de calculo de este factor serd el siguiente: (i)
diariamente se determinara el valor del Benchmark; (ii) dicho valor se dividira por el valor del
Benchmark determinado el dia anterior a la fecha de calculo.

Para la determinacién del monto de la Remuneracién Variable (RVD) se procedera de la siguiente
forma:

{a) Sedeterminara el Valor Cuota de cada Serie Pre-Provision, respectivamente, del dia de célculo;

(b) Se le adicionard el Dividendo, por cuota a pagar por el Fondo en 4 dias hébiles a contar de la
fecha de calculo de la RVD en caso de existir.

(c) Selerestara el Valor Cuota de las Series Pre-Provisidn, respectivamente, del dia anterior al dia
de calculo, reajustado conforme al "Factor de Reajuste" correspondiente.

d) Ei resultado de esta operacién se multiplicard por el Ndmero de Cuotas de cada Series,
respectivamente, definido en el nimero (1) anterior y: (i) por 14,280%, porcentaje que incluye
el IVA, para las Series dirigidas AV, BV, CV, DV e IV; y (ii} por 12%, porcentaje exento de IVA,
para las Series AVE.

Para las Series dirigidas AV, BV, CV, DV e IV la férmula de célculo de la RVD ser4 la siguiente:

-
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k)

RVD= 14,28% * (VCPPu + DVD- (VCPPw*FTR) * C
Para las Series dirigidas AVE la férmula de célculo de Ia RVD ser4 la siguiente:
RVD=12% * (VCPPt1 + DVD—- (VCPPw*FTR) * C

La suma de los calculos diarios realizados conforme a este articulo constituird la “Remuneracién
Variable Acumulada” (RVA).

Para cada dia se provisionara una Remuneracién Variable para el periodo entre la fecha del ultimo
dia hébil del afio calendario anterior, y la fecha de célculo de acuerdo a lo siguiente:

Si la RVA es menor o igual que cero para el dia de calculo, la Remuneracién Variable provisionada
serd cero. Si para el dia de célculo, la RVA es mayor que cero se provisionard una Remuneracién
Variable igual a la RVA.

Sin perjuicio de la metodologia de calculo indicada precedentemente, sélo se provisionard y cobrard
Remuneracidn Variable en caso de que exista una variacién positiva entre a) el Valor cuota de la
serie del dia del célculo mas todos los dividendos definidos en el punto (3) pagados entre el 1 de
enero de cada afio y el dia de calculo de la Remuneracién Variable y b) el Valor Cuota de la Serie el
31 de diciembre del afio anterior.

En la eventualidad de que un Aportante decida rescatar o canjear cuotas de una Serie del Fondo, la
Administradora tendrd derecho a cobrar del Fondo la Remuneracién Variable provisionada hasta
dicha fecha en la misma proporcién correspondiente a las cuotas en que se disminuya el patrimonio
de la Serie respectiva respecto del total de las mismas.

Para determinar la remuneracion variable a cobrar, para cada serie, se dividird la remuneracion
variable acumulada a la fecha del rescate por la cantidad total de cuotas antes del rescate o canje y
dicho resultado se multiplicard por la cantidad de cuotas rescatadas o canjeadas. El monto serd
cobrado a partir de la fecha de pago del rescate o canje y serd descontado de la remuneracidn
variable acumulada provisionada para cada serie el dia del rescate o canje.

La Remuneracion Variable se pagara anualmente a la Administradora con cargo al Fondo por
periodos vencidos, a partir de los cinco dias habiles siguientes a la publicacién de los Estados
Financieros anuales auditados correspondientes.

Para los efectos de lo dispuesto en el Oficio Circular N°335 emitido por la Comisién con fecha 10 de
Marzo de 2006, se deja constancia que la tasa del IVA vigente a la fecha de la aprobacidn del presente
Reglamento Interno corresponde a un 19%. En caso de modificarse la tasa del IVA antes sefialada,
las remuneraciones a que se refiere el presente articulo que se encuentre gravada con IVA se
actualizaran segun la variacidn que experimente el IVA de conformidad con la tabla de calculo que
se indica en el Anexo A del presente Reglamento Interno. La actualizacion de la remuneracién a que
se refiere el presente articulo serd informada a los aportantes del Fondo mediante los medios
establecidos en el presente Reglamento Interno, dentro de los 5 dfas siguientes a su actualizacién.”

Se modifica el articulo 26°, en el siguiente sentido:
En linea con la NCG 365, se reestructura el texto respecto a la moneda y medios en que el Fondo

recibird los aportes, eliminando el dinero efectivo y simplificandolo, quedando su texto como sigue:

“Articulo 269.- Aporte.

y &




(1)

(2)

Moneda y medios en gque se recibirdn los aportes. Los aportes al Fondo podran ser
efectuados en moneda de circulacién nacional, sea mediante transferencia bancaria, vale
vista bancario o cheque. Los mecanismos a través del cual el participe realizar3 los aportes
seran, alternativamente: solicitud por escrito firmada por el aportante y entregada en las
oficinas de la Administradora o mediante correo electrénico dirigido a la casilla de la
Administradora indicada en el Contrato General de Fondos de la Administradora (el “Contrato
General”), todo ello de acuerdo a los términos que se contienen en dicho Contrato General.

Valor para conversién de aportes. Para efectos de realizar la conversién de los aportes en el
Fondo en cuotas del mismo, se utilizard el valor cuota del dia inmediatamente anterior a la
fecha del aporte, calculado en la forma sefialada en el articulo 10° del Reglamento de la Ley.

En caso de colocacién de cuotas a través de sistemas de negociacién bursatil autorizados por
la Comisidn, el precio de colocacién podra ser distinto al valor cuota de acuerdo a los términos
y condiciones acordados en asambleas extraordinarias de aportantes.”

Se modifica el articulo 27°, en el siguiente sentido:

Se modifica la politica de rescates, para permitir rescates mensuales, y se limitan los rescates por
monto significativo, para que los rescates totales no superen el 2% del patrimonio del Fondo en cada
mes, quedando su texto como sigue:

“Articulo 272.- Rescate de cuotas. Las Cuotas del Fondo podran ser rescatadas por los Aportantes,
conforme los términos, condiciones y plazos establecidos en este titulo.

(1)

()

(3)

()

(s)

Los rescates se materializardn en el dltimo dia habil bursétil del mes siguiente a la Fecha de
Solicitud de Rescate, segln dicho término se define mas adelante. En cada oportunidad los
rescates totales que se efectlien podran ser por hasta el 2% del Patrimonio del Fondo, calculado
a la Fecha de Solicitud de Rescate. El plazo mdximo en el cual se pagaran los rescates del Fondo
materializados en las fechas indicadas sera el dltimo dia habil bursatil del mes siguiente a aquel
en que se soliciten.

Los Aportantes dispondrdn de un plazo que vencerd el (ltimo dia hébil bursatil de cada mes (la
“Fecha de Solicitud de Rescate”), para comunicar a la Administradora, mediante comunicacién
escrita dirigida al Gerente General, su voluntad de solicitar el rescate, por la totalidad o parte
de las Cuotas que les correspondan. Aquellos Aportantes que no soliciten el rescate en el plazo
indicado, se entenderd que han optado por no efectuar rescate alguno. La Administradora
comunicard al aportante dentro de los tres dias habiles bursétiles siguiente a la Fecha de
Solicitud de Rescate, la aceptacién de su solicitud de rescate.

En caso que se presenten una o mas solicitudes de rescate por un monto superior al 2% del
valor del patrimonio del Fondo a la Fecha de Solicitud de Rescate, se aplicara una prorrata de
forma tal que el maximo monto de cuotas a rescatar del Fondo sera por un monto igual al 2%
del valor del patrimonio del Fondo, calculado a la Fecha de Solicitud de Rescate.

Para efectos de determinar el valor a pagar a los Aportantes que soliciten el rescate de Cuotas,
se utilizard el promedio del valor cuota de los dias hébiles bursatiles que medien entre el quinto
y el primero anteriores al dia de pago de cada rescate, sin factor de descuento.

Las cuotas que hubieran sido cedidas o transferidas, en cualquier forma, durante el periodo

comprendido entre la Fecha de Solicitud de Rescate y la fecha de pago del mismo perderén el
derecho a ser rescatadas.
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(6) Los medios a través de los cuales la Administradora realizara el pago de los rescates seran,
alternativamente segun la eleccién del Aportante:

(a) Entrega fisica en las oficinas de la Administradora, cuando el pago sea a través de cheque
o vale vista, o
(b) Transferencia bancaria o swift, cuando el pago sea por via electrénica.

(7) Elpago del rescate de Cuotas se hard en pesos, moneda de circulacién nacional, previa entrega,
por parte del respectivo Aportante, del titulo representativo de las Cuotas por las que se ha
optado efectuar el rescate, si asi se hubiere emitido.”

Se modifica el articulo 28, por el siguiente motivo:
Se especifica que el Fondo listard sus cuotas en la Bolsa de Comercio de Santiago y se especifica que
el Fondo no admite fracciones de cuotas, quedando su texto como sigue:

“Articulo 28°.- Otros.

(1) De la Promesa de Suscripcién de Cuotas. En la colocacién de Cuotas se podran celebrar
contratos de promesa de suscripcidn y pago de las respectivas Cuotas, para ser cumplidas en
un plazo posterior al del respectivo periodo de oferta preferente. No obstante, el plazo de
cumplimiento definido en tales contratos no podra exceder al plazo méximo de colocacién de
la respectiva emision de Cuotas y deberd adecuarse a las exigencias establecidas por la
Comision Clasificadora de Riesgo.

(2) Mercado Secundario. El Fondo contempla, como mecanismos que permita a los Aportantes
contar con un adecuado y permanente mercado secundario para las cuotas, el registro de las
cuotas en la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores.

(3)  Fracciones de cuotas. El Fondo no admitird fracciones de cuotas. Para estos efectos se
devolvera a los aportantes el remanente correspondiente a las fracciones de cuotas.”

Se agrega un nuevo articulo 29 que sustituye al anterior, en el siguiente sentido:

En atencidn a la creacion de series de cuotas y a la cantidad de series de cuotas, con el objeto de
simplificar el mecanismo de canje, se propone modificar el mecanismo de canje de las cuotas
existentes. El nuevo mecanismo de canje contempla canjes voluntarios y canjes obligatorios,
considerandose este Ultimo tanto para los casos en que un aportante deja de cumplir los requisitos de
permanencia en una serie como a los que procedan por variacién del valor cuota para aquellos
aportantes respecto de los cuales la Administradora tiene visibilidad del propietario de la cuota en el
registro de aportantes. De esta forma, el texto queda de la siguiente forma:

“Articulo 29°.- Canje de Cuotas. El canje entre las series de cuotas del Fondo tendra lugar y se efectuara
conforme a las siguientes reglas y procedimiento:

(1)  Canije voluntario de cuotas

Con las excepciones que se indica mas adelante, el canje voluntario de cuotas tendra lugar cuando un
aportante de cuotas de una serie del Fondo cumpla con los requisitos de ingreso y permanencia de
otra serie de cuotas del Fondo establecidos en el articulo 19° del presente Reglamento Interno, y el
cumplimiento de dicho requisito subsista a la fecha de la solicitud de canje.

El canje voluntario de series de cuotas con esquema de remuneracion fija (series A, AE, B, C, D e |) por
series de cuotas con esquema de remuneracién fija mds remuneracién variable (series AV, AVE, BV,
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CV, DV e IV) y viceversa sdlo podrd solicitarse hasta el ultimo dia habil del primer mes de cada afio
calendario.

El procedimiento operacional para el canje voluntario de cuotas serd el siguiente:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

(2)

El Aportante deberd enviar una solicitud por escrito dirigida a la Administradora al correo
electrénico canjes@moneda.cl en la cual deber indicar su intencién de canjear sus cuotas por
cuotas de otra serie del Fondo y los motivos que fundan su solicitud (la “Serie Canjeada” v la
“Solicitud de Canje”, respectivamente), asi como las instrucciones de pago y los formularios y
documentos que la Administradora requiera para realizar el canje.

Dentro del plazo de 5 dias habiles bursatiles contados desde la recepcién de la Solicitud de
Canje, la Administradora analizara si a la fecha de la Solicitud de Canje el Aportante cumple con
los requisitos para proceder al canje de la serie objeto de su solicitud.

En caso de cumplir con los requisitos, la Administradora procederé a realizar el canje de cuotas
del Aportante indicadas en la Solicitud de Canje, lo que tendrd lugar y materializara al sexto dia
habil bursétil siguiente de recibida la Solicitud de Canje (la “Fecha de Canje Voluntario”). Para
efectos de determinar la relacién de canje a aplicar, la Administradora utilizara el valor cuota de
cada una de las series involucradas publicado el dia de la Fecha de Canje Voluntario.

Dentro del plazo de 10 dias hébiles bursatiles siguientes a la Fecha de Canje Voluntario, la
Administradora comunicara por escrito al Aportante, al correo electrénico que tenga registrado
el Aportante en la Administradora o aquel indicado en el Contrato General, sobre la
materializacion del canje, indicando la relacién de canje utilizada y el nimero de cuotas de la
Serie Canjeada respecto de los cuales el Aportante ha pasado a ser titular en virtud del canje
voluntario.

En caso que producto del canje de una serie de cuotas se origine fraccién de cuotas, el
exceso correspondiente a las fracciones de cuotas se entendera rescatado y se devolvera a los
Aportantes al valor que represente dicha fraccién a la Fecha de Canje Voluntario respectiva,
conjuntamente con la comunicacion referida en el literal (iv) precedente, en la misma moneda
en que se lleve la contabilidad del Fondo mediante cheque, Swift o transferencia electroénica.

En el caso de canje voluntario de series de cuotas con esquema de remuneracién fija (series A,
AE, B, C, D e I) por series de cuotas con esquema de remuneracién fija mas remuneracién
variable (series AV, AVE, BV, CV, DV e IV) y viceversa, las solicitudes de canje se materializardn
al sexto dia habil bursatil del mes siguiente. Para efectos de determinar la relacién de canje a
aplicar, la Administradora utilizara el valor cuota del Gltimo dia hébil bursétil del primer mes de
cada afio calendario. En lo no regulado, se aplicaran las reglas de canje contempladas en los
numerales (i), (iii), (iv) y (v) precedentes.

Canje obligatorio de cuotas

El canje obligatorio de cuotas de una serie por cuotas de otra serie, tendra lugar en los siguientes casos
y segun las reglas y procedimiento que se detallan a continuacién:

(i)

Para aquellos Aportantes que tengan cuotas registradas a su nombre en una empresa de
depésito de valores (excluyendo los custodios de cuotas de terceros), el canje obligatorio de
cuotas de una serie por cuotas de otra serie tendrd lugar en caso que: (a) el Aportante titular de
cuotas de la serie correspondiente no cumpla o deje de cumplir los requisitos de ingreso y
permanencia de una serie de cuotas determinada; o (b) el Aportante cumpla o comience a
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o)

p)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

cumplir los requisitos de ingreso y permanencia de otra serie mas beneficiosa, segun se explica
mas adelante.

Para aquellos Aportantes que tengan cuotas de una serie registradas a su nombre mediante una
cuenta mandante individual en un banco custodio o corredor de bolsa, o en un banco custodio
o corredor de bolsa y que no acrediten el cumplimiento de los requisitos de ingreso y
permanencia a dicha serie en los términos establecidos en el articulo 19 de este Reglamento
Interno, la Administradora se encontrard facultada para efectuar -de oficio- el canje de las
cuotas de ese Aportante por cuotas de la serie A o AE, segin corresponda.

Dentro de los primeros 15 dias corridos de cada mes de abril, julio, octubre y enero (el “Periodo
de Revisidn”) la Administradora revisara el registro de aportantes del Fondo al Gltimo dia del
mes de marzo, junio, septiembre y diciembre, respectivamente, para determinar si, a esa fecha
y utilizando el valor cuota publicado ese dia, algin Aportante se encuentra en alguna de las
circunstancias indicadas en el numeral (i) anterior. En caso de encontrarse en alguna de esas
circunstancias, el dia habil bursétil siguiente de terminado el Periodo de Revisién (la “Fecha de
Canje Obligatorio”) la Administradora efectuard el canje de las cuotas por cuotas de la serie mas
beneficiosa a que ese aportante individualmente considerado tenga derecho.

La Administradora procedera a realizar el canje de cuotas en la Fecha de Canje Obligatorio
utilizando los valores cuota de las series involucradas publicados en dicha fecha.

Dentro del plazo de 10 dias habiles bursatiles siguientes a la Fecha de Canje Obligatorio, la
Administradora comunicara por escrito al Aportante, al correo electrénico que tenga registrado
en la Administradora o aquel indicado en el Contrato General, la materializacién del canje,
indicando la relacidn de canje utilizada y el nimero de cuotas de la nueva serie de que pase a
ser titular.

En caso que producto del canje de una serie de cuotas se originen fracciones de cuotas, el
exceso correspondiente a las fracciones de cuotas se entendera rescatado y se devolvera a los
Aportantes al valor que represente dicha fraccidn a la Fecha de Canje Obligatorio respectiva,
conjuntamente con la comunicacién referida en el parrafo precedente, en la misma moneda en
que se lleve la contabilidad del Fondo, mediante cheque o transferencia electrénica.

Para efectos del procedimiento de canje obligatorio referido en este numeral (2), se entenderd
que una serie es mas beneficiosa que otra, siempre que dicha serie tenga asociada una
remuneracion fija menor (sin considerar la remuneracidn variable). Los canjes obligatorios sélo
tendran lugar entre series con el mismo esquema de remuneraciones.

Para efecto de los canjes voluntarios y obligatorios aqui establecidos, no se considerardn como
aportantes a los custodios de cuotas de terceros, quienes no podran consolidar las cuotas propias con
las de sus clientes, ni las cuotas de sus distintos clientes para efectos de acceder a una serie mas
beneficiosa.

Para el s6lo efecto de emitir las cuotas necesarias para materializar el canje de cuotas aqui contemplado,
la Administradora se encontrard facultada para emitir cuotas sin necesidad que dicha emisién sea
aprobada por la asamblea extraordinaria de aportantes del Fondo y sin que las cuotas asi emitidas sean
consideradas representativas de un aumento de capital.”

Se redenominan los articulos 30 a 36.

Se modifica el articulo 33, en el siguiente sentido:
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q)

s)

t)

u)

Se modifica el nimero (5) del articulo 33, incluyendo a continuacién de la palabra “equivalente” la
siguiente frase “o aquellas cuotas que se emitan producto de canje de cuotas, segin lo indicado en
el Articulo 29 del Reglamento Interno”.

Se modifica el articulo 33 (redenominado Articulo 34) en el siguiente sentido:
Se especifica que el fondo no contempla quérums de funcionamiento especiales, distintos a los
contemplados en el articulo 76 de la Ley, quedando su texto como sigue:

“Articulo 34°.- Convocatoria y Quérums. Las Asambleas de Aportantes serdn convocadas y se
constituirén en la forma, plazo y con los requisitos que se sefialan en la Ley y en el Reglamento de la
Ley. No se contemplan quérums de constitucién y de acuerdos distintos a los regulados en el articulo
76 de la Ley.”

Se incorpora un nuevo articulo 35 relacionado al Derecho a Retiro, por el siguiente motivo:

Se traslada este articulo desde el articulo 55 a la Seccién H. Normas de Gobierno Corporativo, para
efectos de seguir el orden de la NCG 365, manteniendo su texto integro y agregando el siguiente
parrafo inicial. Asimismo, se especifica que “El presente Reglamento Interno sélo contempla como
materia que otorgue el derecho a retiro la prérroga de la vigencia del Fondo, asi como la modificacién
o supresion de ese derecho.” en su inciso primero.

Se modifica el articulo 34 (redenominado articulo 36), en el siguiente sentido:
En linea con la NCG 365, se especifica que los miembros del Comité de Vigilancia podran ser reelegidos
de manera indefinida y se fusionan los articulos 35 y 36 en el nuevo Articulo 36

Se modifica el nimero (3) del articulo 40, en el siguiente sentido:

Se especifica que otras informaciones serdn comunicadas mediante los mecanismos contemplados
en el Contrato General de Fondos o mediante publicacién en el Diario Financiero Online, quedando
su texto como sigue:

“(3) Otras Informaciones

Toda la informacién que deba remitirse a los Aportantes de acuerdo a la Ley, su reglamento, las
normas que dicte la Comisidn, y sus posteriores modificaciones serd comunicada en la forma
establecida en el Contrato General de Fondos o mediante publicacién en el Diario Financiero Online,
a discrecién de la Administradora. La informacién referida precedentemente estard en todo
momento a disposicion de los Aportantes y del puiblico en general en las oficinas de la
Administradora.”

Se modifica el articulo 41, en el siguiente sentido:
Se especifica el plazo y los medios por el cual se debe informar a los aportantes la prérroga del plazo
de duracion del Fondo, quedando su texto como sigue:

“Articulo 41°.- Duracién del Fondo. El Fondo durara hasta el dia 31 de Diciembre de 2028, plazo que
podra ser prorrogado por periodos de veinte afios cada uno, por acuerdo adoptado en Asamblea
Extraordinaria de Aportantes. En caso de prorrogarse el plazo de duracién del Fondo, esta
informacién sera puesta a disposicion de los aportantes en el sitio web de la Administradora
(www.moneda.cl) o enviada por correo electrénico a los aportantes del Fondo, segin determine la
Administradora con al menos 30 dias de anticipacién al vencimiento del plazo correspondiente.”

Se modifica el articulo 42, en el siguiente sentido:

Para la adquisicién de cuotas de propia emisién, en linea con la NCG 365 se rectifica indicando que
el porcentaje de los nimeros (2) y (3) se calcula sobre el patrimonio total de cada una de las series

o -




w)

x)

del Fondo (el reglamento vigente indica que se calcula sobre el patrimonio total), quedando su texto
como sigue:

“Articulo 42°.- Adquisicion de Cuotas de propia emisién. El Fondo podra adquirir Cuotas de su propia
emision a precios inferiores al valor cuota, de acuerdo a los términos, condiciones y plazos definidos
en este articulo:

(1) Las Cuotas deberan adquirirse en una bolsa de valores o en los mercados que autorice la Comisién
por norma de caracter general.

(2) El Fondo podrd adquirir diariamente una cantidad de Cuotas representativa de hasta el 1% del
patrimonio total de cada una de las series del Fondo. Esta restriccién no aplicara en caso de que las
Cuotas se adquieran en un proceso de oferta publica de recompra de cuotas dirigida a todos los
Aportantes.

(3) El Fondo sélo podra mantener en cartera cuotas de su propia emisién hasta por un 5% del
patrimonio total de cada una de las series del Fondo, sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso segundo
del articulo 43 de la Ley.”

Se modifica el articulo 51, en el siguiente sentido:

Se actualiza la norma sobre arbitraje en lo que se refiere a la referencia al reglamento del Centro de
Arbitrajes de la Cdmara de Comercio de Santiago A.G. aplicable, para usar el estindar en este tipo de
cldusulas, indicando que serd aquel que se encuentre vigente al momento de solicitar el arbitraje,
quedando su texto como sigue:

“Articulo 51°.- Del Arbitraje. Cualquier duda o dificultad que surja entre los Aportantes en su calidad
de tales, o entre éstos y la Administradora o sus administradores, sea durante la vigencia del Fondo
o durante su liquidacién, se resolverd mediante arbitraje, conforme al Reglamento del Centro de
Arbitrajes de la Camara de Comercio de Santiago A.G., vigente al momento de solicitarlo.

Las partes confieren mandato especial irrevocable a la Cdmara de Comercio de Santiago A.G. para
que, a solicitud escrita de cualquiera de los Aportantes o de la Administradora, designe el arbitro de
entre los integrantes del cuerpo arbitral del Centro de Arbitrajes de esa Cdmara, el cual tendra la
calidad de arbitro mixto, esto es, arbitrador en el procedimiento y de derecho en cuanto al fallo.

En contra de las resoluciones del arbitro no procedera recurso alguno, por lo cual las partes renuncian
expresamente a ellos. El arbitro queda especialmente facultado para resolver todo asunto
relacionado con su competencia y/o jurisdiccién.

En el evento que el Centro de Arbitrajes de la Cimara de Comercio de Santiago deje de funcionar o
no exista a la época en que deba designarse al drbitro, éste serd designado, en calidad de arbitro
mixto, por la Justicia Ordinaria, debiendo recaer este nombramiento en un abogado que sea o haya
sido Decano o Director de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad de Chile o
Universidad Catdlica de Chile, ambas de Santiago, o Profesor Titular, ordinario o extraordinario, de
Derecho Civil, Comercial o Procesal, que haya desempefiado dichos cargos o catedras en las referidas
Universidades, a lo menos, durante cinco afios.

El Arbitraje tendra lugar en Santiago de Chile.”
Se agrega un “Articulo Segundo Transitorio”, por el siguiente motivo:

Regular cémo se canjearan las series de cuotas a la entrada en vigencia de la modificacion relativa a
esta materia, siendo su texto como sigue:
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“Articulo Segundo Transitorio: Para efectos de lo dispuesto en el articulo 192 del Reglamento Interno
del Fondo, las cuotas colocadas de la Serie tnica vigente serdn canjeadas por la Administradora como
cuotas de la serie que corresponda al aportante segtin el valor total de su aporte a la fecha de entrada
en vigencia del nuevo texto del Reglamento Interno del Fondo y manteniendo un esquema de
remuneracion fija, usando el valor cuota del dia hébil bursétil inmediatamente anterior; sin perjuicio
de lo anterior, se deja constancia que la serie A serd la serie continuadora de la serie Unica vigente
del Fondo. Las cuotas no suscritas cuya emisién fue aprobada en asamblea de aportantes de fecha
17 de abril de 2018, podran ser distribuidas en forma discrecional por la Administradora entre las
distintas series de cuotas del Fondo.”

y) Se agrega un “Articulo Tercero Transitorio”, por el siguiente motivo:
Suspende la aplicacién de las normas de canje obligatorio respecto de los fondos administrados por
AFP y AFC mientras su regulacién impida realizar tal canje, siendo su texto como sigue:

“Articulo Tercero Transitorio: El canje obligatorio a que se refiere el Articulo 29 (2)de este
Reglamento Interno no tendrd  aplicacion para  los aportantes que  sean fondos
administrados por Administradoras de Fondos de Pensiones de Chileo porla Administradora
de Fondos de Cesantiaen la medida que suregulacién les impida realizar los canjes aqui
contemplados.”

z) Se agrega un “Articulo Cuarto Transitorio”, por el siguiente motivo:

Regula el plazo que tendran los aportantes para solicitar canje de cuotas con un esquema de
remuneracion diferente, siendo su texto como sigue:

“Articulo Cuarto Transitorio: Los aportantes del fondo tendrén un plazo de 30 dias a contar de la
fecha de entrada en vigencia de la modificacién de este reglamento interno aprobada mediante
asamblea de aportantes de fecha 30 de abril de 2019 para solicitar canje de cuotas por una serie
cuotas con un esquema de remuneracion distinto. Transcurrido dicho plazo, los aportantes no podran
optar a un canje de cuotas por cuotas de serie con esquema de remuneracion distinto, sino hasta el
primer mes del afio siguiente, segun se indica en el articulo 29 (1) de este Reglamento Interno. Para
el caso de las administradoras de fondos de pensiones y administradora de fondos de cesantia, este
plazo contara a partir de la fecha en que dejen de estar impedidas para efectuar canjes de cuotas
aqui contemplados.”

Luego de un breve debate, la Asamblea acordé por unanimidad aprobar las modificaciones descritas. Se dejé
constancia que dicho acuerdo fue adoptado con el voto favorable y de viva voz de los representantes de las
AFP y AFC presentes, para sus respectivos fondos de pensiones y cesantia titulares de cuotas del Fondo.

11.  IMPLEMENTACION DE LAS DECISIONES DE LA ASAMBLEA

A fin de implementar los acuerdos adoptados en la presente Asamblea, el Presidente solicitd a los sefiores
Aportantes, facultar a la Sociedad Administradora para:

(i) Depositar un nuevo texto refundido del Reglamento Interno del Fondo en la Comisién para el Mercado
Financiero; y

(ii) Efectuar todas las modificaciones que sean necesarias al texto refundido del Reglamento Interno del -
Fondo, a fin de cumplir con lo ordenado o propuesto por la Comisién o subsanar sus observaciones al
acta de la presente Asamblea, pudiendo para tales efectos suscribir todo tipo de documentos, tanto
publicos como privados.
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La Asamblea acordé por unanimidad otorgar a la Sociedad Administradora los poderes especiales en la forma
propuesta por el Presidente. Se dejé constancia que dicho acuerdo fue adoptado con el voto favorable y de
viva voz de los representantes de las AFP y AFC presentes, para sus respectivos fondos de pensiones y cesantia
titulares de cuotas del Fondo.

12.  LEGALIZACION DEL ACTA DE LA ASAMBLEA

El presidente solicité se faculte al sefior Gerente General de la administradora del Fondo, Moneda S.A.
Administradora General de Fondos, don Antonio Gil Nievas y a los abogados don Felipe Corvaldn Lagos, don
Matias Gruzmacher Stehr y dofia Nataly Beltran Contreras para que cualquiera de ellos reduzca a escritura
publica lo que sea pertinente del acta de esta Asamblea y efectiie las comunicaciones necesarias a las
entidades pertinentes, en especial, a la Comisién y para aceptar las observaciones que indique dicha Comisién,
pudiendo al efecto suscribir los instrumentos publicos y privados que sean necesarios.

La Asamblea faculté por unanimidad al sefior Gerente General de la sociedad administradora del Fondo,
Moneda S.A. Administradora General de Fondos, don Antonio Gil Nievas y a los abogados don Rubén Felipe
Corvalan Lagos, don Matias Gruzmacher Stehr y dofia Nataly Beltran Contreras para que cualquiera de ellos
reduzca a escritura publica lo que sea pertinente del acta de esta Asamblea y efectue las comunicaciones
necesarias a las entidades pertinentes, en especial, a la Comisidn y para aceptar las observaciones que indique
dicha Comisién, pudiendo al efecto suscribir los instrumentos publicos y privados que sean necesarios.

No habiendo otras materias que tratar, siendo las 10:00 horas se da por terminada esta Asamblea
Extraordinaria de Aportantes de Pionero Fondo de Inversién.
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